LESWIG-HOLSTEINISCHER VOLLEYBALL-VERBAND

SCHI

Strukturentwicklung des SHVV

1990 - 2016
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Struktur 1990 == SHVV

SCHLESWIG-HOLSTEINISCHER VOLLEYBALL-VERBAND

Aufgaben Personal

eistung Leistung
| Halle Halle

Vorstand
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Struktur 2008 /~= SHVV

SCHLESWIG-HOLSTEINISCHER VOLLEYBALL-VERBAND

Aufgaben Personal

Projekte zur
Nachwuchs-
entwicklung

Leistung
Halle

Leistung
Halle

Vorstand

GST

Leistung
Beach

Bundes-
stutzpunkt
Beach

Schiri

Presse- und
Offentlichkeits-
arbeit

Unser Norden —
Beach-Tour

Vermarktung
Sponsoring




Struktur 2012

Aufgaben

Projekte zur
Nachwuchs-
entwicklung

Zielgruppen-
orientierte
Angebote

Leistung

Halle Vorstand

GST
Leistung

Beach Schiri

Bundes-
stutzpunkt

Beach Presse- und

Offentlichkeits-
arbeit

Unser Norden —

Beach-Tour Vermarktung

Sponsoring

/".SHV\/

SCHLESWIG-HOLSTEINISCHER VOLLEYBALL-VERBAND

Personal

Geschaéftsfihrer
1/1 Stelle
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Strukturplan 2013-2016 /~* SHVV

SCHLESWIG-HOLSTEINISCHER VOLLEYBALL-VERBAND

rot: zentrale Verwaltungs- und Steuerungsaufgaben; gelb: Kernaufgaben in Ressorts;
blau: Zukunftsfelder und Projekte 5




LESWIG-HOLSTEINISCHER VOLLEYBALL-VERBAND

SCHI

SHVV-Leistungssportprogramm 2016

Stand der Umsetzung zu Anfang des Jahres 2013
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Medaillen bel HOhepunkten /~* SHVV

SCHLESWIG-HOLSTEINISCHER VOLLEYBALL-VERBAND

» U17 Bundespokal:

e 1. Platz fir Reimann/Wittmuss 2011
» DM U18: v v v v v
WA A A &

e 1. Platz fur Reimann/Wittmuss 2012
e 3. Platz fur Imke Hinrichsen 2011

> DM U19: \7\7\7

e 2. Platz fur Nina Interwies 2011

e 3. Platz fur Behlen/Wurl 2011 und Brar Ketelsen
2012

» DM U20:
e 1. Platz fur Anna Behlen 2011 und 2. Platz 2012

» 2. Platz fur Borge Wittmiss 2012 und 3. Platz 2011

» 3. Platz fur Jenne Hinrichsen 2012 )
> EM U20: =15 Medalllen

e 3. Platz fur Lorenz Schimann 2011
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&
Bundeskaderathleten //'SHVV

SCHI

» Auch 2013 stehen 16 Athletinnen und Athleten aus
Schleswig-Holstein auf der Bundeskaderliste:

« D/C-Kader: 5x
e C-Kader: 7x
e B-Kader: 2x
« ASTK: 2X
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Aktueller Stand ~= SHVV

SCHL

» Wir haben mit den - im Vergleich zu anderen
Bundeslandern - wenigen Talenten eine grof3e Menge
Medaillen im Jugendbereich geholt.

» Dazu haben wir prozentual einen viel héheren Anteil an
Athleten im Bundeskader als von einem kleinen Land wie
Schleswig-Holstein zu erwarten ware.

- Wir sind Spitze in Deutschland. Dieses
hohe Niveau im Beach-Volleyball sollte
gehalten werden!
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Entwicklungsmoglichkeiten A~= SHVV

» Dennoch entwuchs seit dem Geburtsjahrgang 1986 kein
Talent mehr aus unseren Reihen, das das Zeug hatte,
auch im Erwachsenenbereich als Nationalspielerin oder
Nationalspieler Erfolge zu feiern.

- Wir brauchen eine breitere Talentbasis!




&
Entwicklungsmoglichkeiten //"SHVV

» Deswegen gingen wir im Jahr 2011 in intensive
Planungen, um die Talentsituation im Land nachhaltig zu
verbessern.

» Sascha Krieblin wurde als Projektreferent gewonnen, um
unser Schulprojekt zur Sichtung und Gewinnung von
Talenten voran zu treiben.

- ,Kleine Riesen gesucht!®
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/“.SHVV

SCHLESWIG-HOLSTEINISCHER VOLLEYBALL-VERBAND

Kleine Riesen gesucht!

Projekt zur Nachwuchsgewinnung und Talentférderung







Ziel //- SHVV
LESWIG-HOLSTEINISCHER VOLLEYBALL-VERBAND

SCHI

» dauerhafte Integration von Volleyball-
Arbeitsgemeinschaften in den Alltag zahlreicher Schulen

» Intensivierung der Zusammenarbeit von Verband,
Verein und Schule

> Uberfuihrung der Talente von AGs in Vereine und

Auswahlmannschaften

- Starkung der Nachwuchs- und

Talentforderung in Schleswig-Holstein
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. . /.
Projektentwicklung - Fahrplan Z~= SHVV

SCHLESWIG-HOLSTEINISCHER VOLLEYBALL-VERBAND

1. Phase: éS.Phase: 5. Phase:
- Vorbereitung - Rekrutierung/Ausbildung  Controlling
~ Informationsbeschaffung ' Lehrgénge fir Ubungsleiter : Fortlaufende

- Konzepterstellung Kontrolle
- Finanzierung J J J
ab

bis bis
; 30.04.12 31.07.12 | 06.08.12

éZ.Phase: 54.Phase:

Kontaktaufnahme - Umsetzung
Vereine Implementierung des
. Schulen . Konzeptes zum J

Weitere Koop.partner Schuljahr 2012/13
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Projektentwicklung /" SHVV

SCHLESWIG-HOLSTEINISCHER VOLLEYBALL-VERBAND

=) 7usammenfihrung von Talenten auf weiterfiihrenden Schulen

4 Grundschulen und
4 weiterfiihrende

Schulen
4. Klasse 4. Klasse

Schuljahr 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016




&
Erfolgszahlen ~Z= SHVV

» innerhalb von drei Wochen wurden im August 2012 rund
500 Kinder gesichtet
» zurzeit befinden sich 82 Kinder in den 8 Volleyball-AGs

¢ vier Grundschulen

e vier weiterfuhrende Schulen

» Im Schuljahr 2013/2014 zwel AGs pro Schule

* doppelte Anzahl an Kindern - ca. 150




//-.
Erfolgszahlen ~= SHVV

SCHI

» Ist-Zustand: 2011 waren 195 Jugendspieler/innen in
Kieler Vereinen gemeldet

» Vorhersage: jedes dritte Kind aus den AGs erhalt eine
Vereinsmitgliedschaft-> in 5 Jahren 250 neue Spieler

und Spielerinnen / Talente in den Kieler Vereinen

-> Steigerung um mehr als 100%!




/Q
Events 2012 /[~ SHVV

SCHLESWIG-HOLSTEINISCHER VOLLEYBALL-VERBAND

» Besuch eines Volleyball-Bundesligaspiels der KMTV
Eagles

* abgesperrter Bereich

* Freigetrank
» Meet and Greet

» Vergleichsturnier der Schulen - Nikolausturnier

e Teilnahme 6 von 8 Schulen
e T-Shirt und Preise
e Urkunden und Medalillen




Erfolgsfaktoren/ )
Handlungsempfehlung A~ SHVV

» Sichtung, um hohe Qualitat und Homogenitat der
Arbeitsgemeinschaften zu gewahrleisten

» engagierte (junge) Trainer — Vorbilder fur die Kinder

» Leitfaden ,Trainingsgestaltung® — regelmaliige
Workshops

» stetige Kommunikation mit Schulen

> fruhe Kontaktaufnahme der Vereine mit Schiulern
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Herausforderung /" SHVV

SCHLESWIG-HOLSTEINISCHER VOLLEYBALL-VERBAND

» Ressource Personal
> Uberfuihrung der Kinder in die Vereine

» Finanzierung gewahrleisten
* Vereine
e LSV
e Sponsoren

« Stiftungen

> Rolle der Vereine




. . /.
Wie geht es 2013 weiter ? /~ SHVV

SCHLESWIG-HOLSTEINISCHER VOLLEYBALL-VERBAND

~ Phase: Phase:
- Gesprache Schule - Sichtungen
- - Weiterfuhrung der AGs : - Durchfiihrung von
5 - Sichtungen an bisherigen
d - Schulen plus Husum
bis Ende bis Mitte ab
~ April/Mai August . September
Phase: Phase:
Gesprache Vereine - Arbeitsgemeinschaften
- Intensivierung der - 16 Volleyball-AGs in Kiel
Zusammenarbeit - neue AGs in Husum

- Uberfiihrung Kinder in Verein |




