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Der Vorstand bittet alle Vereinsvertreter, sich sor gfältig auf den Verbandstag vorzubereiten. Auf 
dem Verbandstag werden Sie keine Zeit haben, die Be richte und Antragstexte zu lesen. Bitte 
studieren Sie die Tagungsunterlagen sorgfältig und machen sich Notizen bei den Punkten, zu 
denen Sie Anmerkungen oder Fragen haben. 
 
Im Vorfeld stehen Ihnen Präsident Bernd Neppeßen (0 4531-86188, bernd.neppessen@shvv-
online.de) und Geschäftsführerin Sarah Strege (0431 -9076151, sarah.strege@shvv-online.de)  
für Rückfragen zur Verfügung. 
 
Diese Tagungsunterlagen wurden per E-Mail an die de m SHVV benannten Abteilungsleiter der 
Mitgliedsvereine verschickt. Die Unterlagen stehen auch auf der Homepage des SHVV zum 
Download bereit: www.shvv-online.de 
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Stimmen der Mitglieder des Verbandstags 
 

auf Grundlage der LSV-Bestandsmeldung zum 31.12.2013 (LSV-Bestandsmeldung zum 31.12.2014 
liegt noch nicht vor) 
 

LSV-ID Ort  Verein   Mannschaften Mitglieder     

      Grund-
stimme Liga BFS Jugend Stimmen LSV Stimmen   

Gesamt-
stimmen 

70077 ADE SV Adelby 1       0 59 5   6 

71375 ALB SV Albersdorf 1       0 45 4   5 

70957 ALT TSV Altenholz 1 1     1 54 5   7 

70491 AMR TSV Amrum 1       0       1 

71276 BAR TSV Bargteheide 1 1   1 2 98 9   12 

70531 BRE Bredstedter TSV v.1864 e.V. 1       0 96 9   10 

71226 BRO TSV Brokstedt 1       0 29 2   3 

70041 BRU TSV Brunsbüttel 1       0 92 9   10 

70274 BÜC ESV Büchen 1       0 41 4   5 

71078 BUS TuS Busdorf 1 2   6 8 116 11   20 

70956 ECK Eckernförder MTV 1 3 1 7 11 162 16   28 

71173 ELL TSV Ellerau 1       0 68 6   7 

70564 EUT PSV Eutin 1 2   3 5 75 7   13 

70075 FLE PSV Flensburg 1       0 9     1 

70083 FLE TSB Flensburg 1       0 110 11   12 

  FLE VSG Flensburg-Adelby 1 5   9 14       15 

  FLE Sportverein Freie                       
Waldorfschule Flensburg e.V. 1   1   1       2 

70559 GLE Gleschendorfer TV 1 1     1 21 2   4 

71219 GLÜ ETSV Glückstadt 1       0 36 3   4 

70305 GRO TSV Eintracht Groß Grönau 1   1 4 5 45 4   10 

70912 HAD TSV Vorwärts Hademarschen 1 1 1 2 4 76 7   12 

71114 HAN Handewitter SV 1       0 26 2   3 

71471 HAR TSV Nord Harrislee 1       0 39 3   4 

70003 HEI MTV Heide 1 2 1 3 6 115 11   18 

70807 HEI Heikendorfer SV 1 1   2 3 32 3   7 

70418 HUS TSV Husum 1 2 1 9 12 127 12   25 

71212 ITZ Sport Club Itzehoe e.V. 1 1   2 3 66 6   10 

72174 JAH Jahrsdorfer Sport- und     
Freizeitclub 1       0       1 

71168 KAL Kaltenkirchener TS 1   1 3 4 77 7   12 

71068 KAP TSV Kappeln 1       0 47 4   5 

71009 KAR TSV Nordschwansen-Karby 1       0 34 3   4 

70147 KIE Kieler MTV 1 3   1 4 76 7   12 

70148 KIE TuS Gaarden 1       0 25 2   3 

70149 KIE TV Jahn Kiel 1       0 21 2   3 

70155 KIE FT ADLER Kiel 1 1     1 70 7   9 
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70160 KIE Wiker SV 1 3   2 5 117 11   17 

70170 KIE Kieler TV 1 10   21 31 276 27   59 

70172 KIE Ellerbeker TV 1       0       1 

70177 KIE SW Elmschenhagen 1       0 10 1   2 

70182 KIE TuS Holtenau 1 1     1 36 3   5 

70215 KIE Suchsdorfer SV 1 1     1 39 3   5 

70225 KIE TuS H/M Kiel 1 2     2 45 4   7 

70229 KIE TSV Russee 1 2   2 4 46 4   9 

71121 KIE SV Kieholm 65 1       0 16 1   2 

70812 KLA TSV Klausdorf 1 1 1 9 11 55 5   17 

71210 KRE TuS Krempe 1       0 26 2   3 

70922 KRO TSV Kronshagen 1 3 1 1 5 64 6   12 

71057 KRO TSV Kropp 1       0 19 1   2 

70808 LAB TV Laboe 1       0 17 1   2 

70439 LAN TSV Langenhorn 1       0       1 

70664 LEN TSV Lensahn 1       0 7     1 

70298 LÜB SCB Lübeck 1       0 16 1   2 

70325 LÜB Lübecker TS 1 5     5 164 16   22 

70333 LÜB TuS Lübeck 1       0 14 1   2 

71292 LÜT TSV Lütjensee 1       0 27 2   3 

70028 MAR Marner TV 1       0 36 3   4 

70016 MIC MTV Michaelisdonn 1       0 18 1   2 

70931 MOL SpVg Eidertal Molfsee 1 2   1 3 62 6   10 

70259 MÖL Möllner SV 1 1     1 83 8   10 

71104 MUN TSV Munkbrarup 1       0 26 2   3 

70385 NEU TSV Neumünster 1       0 41 4   5 

70610 NEU TSV Neustadt 1 1 1 7 9 62 6   16 

70614 NEU Neustädter LC 1       0 40 4   5 

72670 NEU VC Neumünster 1 2 2 8 12 130 13   26 

70480 NIE TSV RW Niebüll 1 1   3 4 64 6   11 

70022 NOR TSV Nordhastedt 1   1   1 29 2   4 

70603 OLD Oldenburger SV 1   1   1 67 6   8 

71290 OLD VfL Oldesloe 1       0 59 5   6 

73184 OLD VC Bad Oldesloe 1   1   1 91 9   11 

70573 PÖN SVg Pönitz 1 1   1 2 32 3   6 

70789 PRE FT Preetz 1 1     1 34 3   5 

70815 PRE Preetzer TSV 1 1   1 2 88 8   11 

70362 RAN TG Rangenberg 1 3   4 7 127 12   20 

71280 REI SV Reinfeld 1       0 41 4   5 

70905 REN Rendsburger TSV 1       0 18 1   2 

71025 RIE TSV Rieseby 1       0       1 

70544 RIS SV Frisia 03 Risum-    
Lindholm e.V. 1       0       1 
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71156 RÖN SC Rönnau 1 1 1 2 4 36 3   8 

71498 SAT TSV Satrup 1 1     1 12 1   3 

70681 SCH VfL Bad Schwartau 1 1     1 70 7   9 

70964 SCH 1. FC Schinkel 1     1 1       2 

71081 SCH TSV Schleiharde 1       0 14 1   2 

71106 SCH TSG Scheersberg 1       0 8     1 

70572 STO ATSV Stockelsdorf 1       0 40 4   5 

70934 STR SC Strande 1 2 1 4 7 49 4   12 

71552 SÜL SV Sülfeld 1       0 9     1 

70033 TEL MTV Tellingstedt 1       0       1 

70556 TIM NTSV Strand 08 1       0 21 2   3 

70422 TÖN Tönninger SV 1       0 34 3   4 

70302 TRA TSV Travemünde 1 1   2 3 32 3   7 

71294 TRI TSV Trittau 1       0 41 4   5 

71529 WAH SV Wahlstedt 1 1   4 5 62 6   12 

71443 WAT TSV Wattenbek 1 2 1   3 54 5   9 

71152 WES SV Schwarz-Weiß 
Westerrade 1       0 10 1   2 

71576 WEW TSV Wewelsfleth 1       0 8     1 

71221 WILL MTV Wilster 1 2   1 3 91 9   13 

71586 WIR TV GH Wrist 1       0       1 

    Präsident                 1 

    Vizepräsident                 1 

    Vizepräsident                 1 

    Vizepräsident                 1 

    Vizepräsident                 1 

    Geschäftsführerin                 1 

    Frauenwart                 1 

    Jugendwart                 1 

    Jugendspielwart                 1 

    Breitensportwart                 1 

    Schiedsrichterwart                 1 

    Lehrwart                 1 

    Landesspielwart                 1 

    Leistungssportwart Halle                 1 

    Leistungssportwart Beach                 1 

    Beachwart                 1 

    Ehrenmitglied                 1 

    Ehrenmitglied                 1 

    Ehrenmitglied                 1 

    Ehrenmitglied                 1 

            

  Summe 97       222   431   770 
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TOP 3: Formalia 
 
a) Formalien 
Der Verbandstag ist gemäß § 12 (1) der Sat-
zung spätestens bis zum 30.06. eines Jahres 
unter Einhaltung einer Ladungsfrist von 6 Wo-
chen einzuberufen. Der Vorstand hat den Ter-
min des Verbandstags per Rundschreiben vom 
06.02.2015 den Abteilungsleitern zur Kenntnis 
gegeben. 
 
Anträge müssen gemäß § 12 (4) schriftlich, spä-
testens 31 Tage vor dem Verbandstag, beim 
Vorstand eingereicht sein. Frist war somit der 
21.02.2015. Alle in den Verbandstagsunterla-
gen abgedruckten Anträge von den Vereinen 
sind fristgerecht eingegangen. 
 
Die Tagungsunterlagen sind gemäß § 12 (4) 
Satzung 14 Tage vorher zu veröffentlichen. Der 
Versand der Unterlagen erfolgte am 10.03.2015 
an die Abteilungsleiter. 
 
Damit sind alle satzungsgemäßen Fristen ge-
wahrt und der Verbandstag ist beschlussfähig. 
 
b) Feststellung der Beschlussfähigkeit 
     und der anwesenden Stimmen 
Die Stimmverteilung auf dem Verbandstag 
ergibt sich aus § 11 (2) der Satzung: 
 
a) Vereine 1 Grundstimme 
b) Vereine pro Ligamannschaft 1 Stimme 
c) Vereine pro Jugendmannschaft 1 Stimme 
d) Vereine pro BFS-Mannschaft 1 Stimme 
e) Vereine pro 10 LSV-Mitglieder 
         in der Sportart Volleyball 1 Stimme 
f) Kreisvolleyballverbände 1 Stimme 
g) Vorstandsmitglieder und Fachwarte 1 Stimme 
h) Ehrenmitglieder 1 Stimme 
 
Die auf Grundlage der noch zu erstellenden 
Beitragsrechnungen 2015 und der LSV-Be-
standsmeldung zum 31.12.2013 errechneten 
Stimmzahlen sind der Übersicht auf der folgen-
den Seite zu entnehmen. Die LSV-Bestands-
meldung zum 31.12.2014 liegt noch nicht vor. 
 
Ein Mitglied kann seine Stimme nur einheitlich 
durch seinen Vorsitzenden, Spartenleiter oder 
durch einen schriftlich bevollmächtigten Dele-
gierten abgeben. Eine Person kann maximal 
Stimmführer eines ordentlichen Mitglieds oder 
Kreisvolleyballverbands sein. 
 
Ein Vordruck für Delegierte findet sich am Ende 
dieses Hefts. 
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d) Genehmigung des Protokolls des 
     Verbandstages 2013 
 
Protokoll des Verbandstags des Schleswig-Hol-
steinischen Volleyball-Verbandes 
am 12.03.2013 in Kiel 
 
 
TOP 1: Begrüßung 
Um 18:35 Uhr eröffnet Präsident Bernd Neppe-
ßen den Verbandstag und begrüßt die anwe-
senden Vereinsvertreter und Gäste. Er ent-
schuldigt die beruflich bedingte Abwesenheit 
der Vorstandsmitglieder Gabriele Schmäschke, 
Kai Huke und Matthias Piehler. 
 
 
TOP 2: Grußworte 
Innenminister Andreas Breitner mahnt in sei-
nem Grußwort mehr Ehrlichkeit im Spitzensport 
an und betont: "Die Landesregierung steht auch 
weiterhin an der Seite des Sports, wenn es da-
rum geht, den Sportlern die notwendigen Rah-
menbedingungen für Spitzenleistungen zu 
schaffen." 
 
LSV-Präsident Dr. Ekkehard Wienholtz lobt den 
SHVV als einen der leistungsstärksten Fach-
verbände im LSV: "Ihre Erfolge auf Bundes-
ebene bestätigen einmal mehr die Funktionali-
tät Ihres Leistungssportprogramms, das mit sei-
nem Stützpunktkonzept messbare Früchte 
trägt." 
   
Bernd Neppeßen bedankt sich bei der Unter-
stützung des Innenministeriums und des LSV 
und lobt den Fleiß der SHVV-Talente sowie die 
exzellente Arbeit des Trainerteams. Er verab-
schiedet in Abwesenheit die scheidenden Vor-
standsmitglieder Gabriele Schmäschke und Kai 
Huke: "Ihre Verdienste werden wir an anderer 
Stelle angemessen würdigen.“ 
 
 
TOP 3: Ehrungen  
Bernd Neppeßen ehrt Anna Behlen aus Schil-
ksee für ihre sportlichen Erfolge und die Auf-
nahme ins vom LSV geförderte „Team Schles-
wig-Holstein“. 
 
 
TOP 4: Formalia  
a) Formalien 
Bernd Neppeßen stellt fest, dass zum Ver-
bandstag form- und fristgerecht eingeladen 
wurde. Hiergegen erhebt sich kein Wider-
spruch. 

 
b) Feststellung der Beschlussfähigkeit und 
der anwesenden Stimmen 
Auf dem Verbandstag sind mit Stimmrecht ver-
treten: 
 

Verein Stimmen 
Kieler TV 40 
VC Neumünster 31 
Lübecker TS 30 
TSV Husum 30 
TG Rangenberg 19 
TSV Klausdorf 18 
MTV Heide 17 
PSV Eutin 17 
Preetzer TSV 15 
TSB Flensburg 15 
TuS Busdorf 12 
SC Strande 11 
Kieler MTV 11 
TSV Eintracht Gr. Grönau 9 
SpVg Eidertal Molfsee 8 
Suchsdorfer SV 6 
Rendsburger TSV 3 
Präsident Neppeßen 1 
GF Gantner 1 
Schiedsrichterwart Gabrys 1 
Leistungssportwart Behlen 1 
Ehrenmitglied Krispin 1 
gesamt  297 

 
Änderungen in der Stimmenzahl sind im lfd. 
Protokoll vermerkt. 
 
c) Festlegung der Tagesordnung 
Der in den Tagungsunterlagen abgedruckte Ta-
gesordnungsvorschlag wird ohne Widersprü-
che genehmigt. 
 
d) Genehmigung des Protokolls des Ver-
bandstages 2011 
Das Protokoll des Verbandstags 2011 wird ein-
stimmig genehmigt. 
 
 
TOP 5: Verbandsentwicklung 
a) Strukturentwicklungsplan 2013-2016  
Birgit Gantner geht kurz auf die erfolgreiche 
Umsetzung des Strukturentwicklungsplans 
2009-2012 ein, vor allem im Bereich Aufgaben 
und Personal. Anschließend greift Sie beim 
Strukturentwicklungsplan 2013-2016 (siehe 
VT-Unterlagen, S. 11-23 und Präsentation 
SHVV im Anhang) den Punkt Personalentwick-
lung heraus. Viele Fachwartpositionen sind der-
zeit nicht besetzt. Vor diesem Hintergrund wird 
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der Vorstand den Ausbau der hauptamtlichen 
Strukturen im SHVV weiter konsequent verfol-
gen. Sollte es in den nächsten zwei Jahren er-
neut wenige oder keine Kandidaturen für Ämter 
geben, wird der Vorstand zum Verbandstag 
2015 vorschlagen, die Funktion der Fachwarte 
zu streichen. Zu überlegen wäre auch, ab 2017 
einen hauptamtlichen Vorstand zu bilden und 
einen ehrenamtlichen Aufsichtsrat einzusetzen. 
Der Strukturentwicklungsplan 2013-2016 wird 
einstimmig angenommen. 
 
Malte Nagursky stellt anschließen den Stand 
der Umsetzung des Leistungssportprogramms 
2011-2016 vor (siehe VT-Unterlagen, S. 25-31 
und Präsentation SHVV im Anhang).  Hervor-
zuheben sind hier viele nationale und internati-
onale Medaillen bei Jugendmeisterschafen im 
Beach-Volleyball sowie insgesamt 16 Kade-
rathleten im Beach-Volleyball Bundeskader in 
2013. Trotzdem braucht der Volleyballsport 
eine breitere Talentbasis, weshalb verstärkt auf 
die Rekrutierung von Talenten in den Schulen 
gesetzt werden soll. 
  
b) Schulprojekt „Kleine Riesen gesucht!“  
Vor diesem Hintergrund wurde das Schulpro-
jekt „Kleine Riesen gesucht!“ ins Leben gerufen. 
Projektleiter Sascha Krieblin stellt das Konzept 
und den Status des Projekts vor (siehe Präsen-
tation SHVV im Anhang).  "Über eine Intensi-
vierung der Zusammenarbeit von Verband, Ver-
einen und Schulen wollen wir die Nachwuchs- 
und Talentförderung in Schleswig-Holstein stär-
ken und über Schul-AGs die Talente den Verei-
nen und später den SHVV-Auswahlteams zu-
führen", so Krieblin. Ab August werden in Kiel 
16 AGs und in Husum voraussichtlich 4 AGs 
stattfinden. Die größten Herausforderungen 
werden sein: Sinnvolle Überführung der Talente 
in die Vereine und langfristige Finanzierung des 
Projekts.  
 
Das Projekt startete im August 2012 in Kiel, da 
hier der Bundesstützpunkt und das Landesleis-
tungszentrum sind. Zukünftig soll das Projekt 
auch auf weitere Standorte ausgeweitete wer-
den – allen voran an den Regionalstützpunkten 
(z.B. Husum). Interessierte Vereine können 
sich gerne an Sascha Krieblin wenden.  
 
c) SAMS – Volleyball IT GmbH 
Daniel Sattler hält eine Kurzpräsentation zum 
Entwicklungsstand der Software SAMS und 
den Umstrukturierungen in der Volleyball IT 
GmbH (siehe Präsentation SAMS im An-
hang).  Die Volleyball IT GmbH wurde in 2012 
von den Landesverbänden Schleswig-Holstein, 

Rheinland-Pfalz und Südbaden gegründet (be-
stand vorher als GbR). Seit 2013 ist die DVL 
neuer Gesellschafter.  
 
d) Rechenschaftsberichte 
Es gibt keine Anmerkungen und Nachfragen zu 
den schriftlich vorliegenden Berichten. 
 
 
TOP 6: Anträge auf Satzungsänderungen  
a) Mitgliedschaften (Kreisvolleyballver-
bände, Einzelmitglieder) 
Der Antrag wird in folgender Fassung einstim-
mig angenommen. 
 

§ 5  Mitgliedschaft  

(1) Mitglieder des SHVV sind  
a) ordentliche Mitglieder, 
b) Kreisvolleyballverbände, 
c) Einzelmitglieder, 
d) fördernde Mitglieder,  
e) Ehrenmitglieder. 

 
(2) Ordentliches Mitglied kann jeder 

Verein werden, der das Volleyball-
spiel nach den Richtlinien des DVV 
betreibt, der dem LSV oder einem 
benachbarten Landessportbund an-
gehört.  

 
(3) Kreisvolleyballverbände können 

in den Grenzen der jeweiligen 
Kreissportbünde gebildet werden. 

 
(4) Natürliche Personen können dem 

SHVV als Einzelmitglied beitreten. 
 
(5) Fördernde Mitglieder sind Einzelper-

sonen und juristische Personen, die 
den Volleyballsport fördern wollen. 

 
(6) Zu Ehrenmitgliedern können natürli-

che Personen ernannt werden, die 
sich um den Volleyballsport beson-
ders verdient gemacht haben.  

 
§ 6  Erwerb der Mitgliedschaft  
(1) Über die Aufnahme von ordentli-

chen Mitgliedern, Kreisvolleyball-
verbänden, Einzelmitgliedern und 
fördernden Mitgliedern entschei-
det der Vorstand. 
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(2) Ehrenmitglieder können auf dem 

Verbandstag mit drei Vierteln der 
Mehrheit der vertretenen Stimmen 
ernannt werden. 

 
(3) Die Aufnahme als ordentliches 

Mitglied und als Kreisvolleyball-
verband ist vom Vorstand des je-
weiligen Vereins schriftlich beim 
SHVV-Vorstand zu beantragen. 
Dem Antrag sind beizufügen:  
a) die Vereinssatzung, 
b) eine Erklärung, dass der Ver-

ein für den Fall der Aufnahme 
Satzung, Ordnungen und 
rechtskräftige Entscheidun-
gen des SHVV vorbehaltlos 
anerkennt. 

 
(4) Die Aufnahme als Einzelmitglied 

ist von der natürlichen Person 
schriftlich beim Vorstand zu bean-
tragen. 

 
§ 7  Erlöschen der Mitgliedschaft 
(1) Die Mitgliedschaft im SHVV erlischt  

a) durch Auflösung des Vereins,  
b) durch Austritt, 
c) durch Ausschluss, 

 
(2) Die Mitgliedschaft erlischt automa-

tisch bei Auflösung des Vereins. Sie 
erlischt noch nicht, wenn nur die 
Volleyball-Abteilung aufgelöst wird. 

 
(3) Der Austritt aus dem SHVV ist jeder-

zeit mit Wirkung zum Ende des Ka-
lenderjahres durch eine schriftliche 
Erklärung des Vereinsvorstands o-
der des Einzelmitglieds  an den 
Vorstand des SHVV möglich. 

 
(4)        Mitglieder können durch Be-

schluss eines Verbandstags mit 
drei Vierteln Mehrheit der anwe-
senden Stimmen, Einzelmitglieder 
zudem durch Beschluss des 
SHVV-Vorstands ausgeschlossen 
werden,  
a) wenn sie ihre Pflichten als 

Mitglied grob verletzten und 
die Verletzung trotz Abmah-
nung durch ein Organ des 
SHVV fortsetzen,  

 
 

 
b)  wenn sie ihren dem DVV oder 

einen anderen Mitglied gegen-
über eingegangen Verpflich-
tungen trotz Fristsetzung 
durch den Vorstand unter Aus-
schlussandrohung nicht nach-
kommen,  

c) wenn sie in grober Weise ge-
gen geschriebene und unge-
schriebene Sportgesetze ver-
stoßen. 

 
(5) Die Verpflichtung, den bis zur Wirk-

samkeit des Austritts oder Aus-
schlusses entstandenen finanziellen 
Verbindlichkeiten nachzukommen, 
wird durch den Austritt oder Aus-
schluss nicht berührt.  

 
§ 8  Rechte und Pflichten  
(1) Die ordentlichen Mitglieder und 

Kreisvolleyballverbände  sind be-
rechtigt,  
a) durch ihre Delegierten an den 

ordnungsgemäß einberufenen 
Verbandstagen und Fachver-
sammlungen teilzunehmen, An-
träge einzubringen, bei der Fas-
sung von Beschlüssen mitzuwir-
ken und bei Beschlussfassungen 
sowie Wahlen ihr Stimmrecht 
auszuüben, 

b) mit ihren Mitgliedern nach Maß-
gabe der bestehenden Ordnun-
gen am Spielverkehr sowie den 
sportlichen Veranstaltungen und 
Maßnahmen des SHVV teilzu-
nehmen. 

 
(2)  Die Mitglieder sind verpflichtet,  

a) die Satzung und Ordnungen des 
SHVV sowie die von den Orga-
nen gefassten Beschlüsse zu be-
folgen und gegenüber ihren eige-
nen Mitgliedern durchzusetzen, 

b) den für die Durchführung der 
Aufgaben des SHVV zu erbrin-
genden finanziellen Beitrag zu 
leisten,  

c) die aufgrund der Ordnungen des 
SHVV festgesetzten Geldbußen 
zu entrichten, (max. Einzelbuße 
1.250,00 Euro), 
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d) die aufgrund der Ordnungen 
des SHVV festgesetzten Ein-
schränkungen von Mitglied-
schaftsrechten hinzunehmen,  

e) der SHVV-Geschäftsstelle un-
aufgefordert Namen, Anschrift 
sowie E-Mail-Adresse der Kon-
taktpersonen  für die offizielle 
Korrespondenz mitzuteilen,  

 
(3) Ordentliche Mitglieder und Kreis-

volleyballverbände sind ferner 
verpflichtet, 
a) den Nachweis ihrer Gemeinnüt-

zigkeit zu erbringen, 
b) alle Mitglieder ihrer Volley-

ballabteilung in der jährlichen 
Bestandserfassung des LSV zu 
melden.  

 
(4) Die Verpflichtungen aus Abs. 2 a) - 

d) obliegen auch den Mitgliedern 
der ordentlichen Mitglieder . 

 
§ 9 Finanzielle Leistungen der Mit-
glieder 
(1) Die finanziellen Leistungen der Mit-

glieder an den SHVV setzten sich 
zusammen aus:  
a) Grundbeiträgen der ordentli-

chen Mitglieder und Einzelmit-
glieder  , 

b) personenbezogenen Beiträgen 
der Sportler, 

c) mannschaftsbezogenen Beiträ-
gen, 

d) Bußgeldern,  
e) einmaligen Umlagen,  
f) freiwilligen Zuwendungen, 
g) Verwaltungs- und Lehrgangsge-

bühren. 
 
(2) Die Höhe der finanziellen Leistun-

gen wird durch den Verbandstag in 
der Gebührenordnung festgelegt. 
Die Höhe der Bußgelder ergibt sich 
aus der Anlage zur Spielordnung. 

 
(3) Die Höhe von Grundbeiträgen von 

Einzelmitgliedern sowie  Verwal-
tungs- und Lehrgangsgebühren wird 
durch den Vorstand festgelegt. 

 
(4) Die Mittel dürfen nur für die sat-

zungsgemäßen Zwecke verwendet 
werden. Die Mitglieder erhalten 
keine Zuwendungen aus den Mitteln 
des Verbandes. 

(5) Die Mitglieder erwerben keine 
Rechte am Verbandsvermögen.  

 
(6) Der Verband darf keine Personen 

durch Ausgaben, die dem Zweck 
des Verbandes fremd sind, oder 
durch unverhältnismäßig hohe Ver-
gütungen begünstigen. 

 
a)  Verbandstag 
§ 11 Zusammensetzung und Stimm-
recht 
(1) Der Verbandstag, die Mitgliederver-

sammlung des SHVV, besteht aus 
den Delegierten der ordentlichen 
Mitglieder und Kreisvolleyballver-
bände , den fördernden Mitgliedern, 
den Ehrenmitgliedern, dem Vor-
stand und den Fachwarten. 

 
(2) Auf dem Verbandstag haben  

a) Vereine  1 Grund-
stimme, 

b) Vereine pro Ligamannschaft
   1 Stimme, 

c) Vereine pro Jugendmannschaft
   1 Stimme, 

d) Vereine pro BFS-Mannschaft
   1 Stimme, 

e) Vereine pro 10 LSV-Mitglieder 
in der Sportart Volleyball 1 
Stimme, 

f) Kreisvolleyballverbände       
     1 Stimme, 

g) Vorstandsmitglieder und Fach-
warte               1 Stimme, 

h) Ehrenmitglieder  
    1 Stimme. 

(5) Ein Mitglied kann seine Stimme nur 
einheitlich durch seinen Vorsitzen-
den, Spartenleiter oder durch einen 
schriftlich bevollmächtigten Dele-
gierten abgeben. Eine Person kann 
maximal Stimmführer eines ordentli-
chen Mitglieds oder Kreisvolley-
ballverbands  sein. 

 
(6) Vorstandsmitglieder, Fachwarte so-

wie Ehrenmitglieder können ihr 
Stimmrecht nur persönlich ausüben. 
Vorstands- und Ehrenmitglieder 
können nicht Stimmträger eines or-
dentlichen Mitgliedes oder Kreis-
volleyballverbands  sein. 
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§ 12 Termin, Einberufung und An-
tragsrecht 
(4)  Anträge zum Verbandstag können 

alle ordentlichen Mitglieder, Kreis-
volleyballverbände,  der Vorstand 
und die Fachversammlungen stel-
len. […] 

 
§ 14 Der außerordentliche Verbands-
tag 
(1) Der Vorstand muss einen außeror-

dentlichen Verbandstag einberufen,  
a) im Falle von § 17 Abs. (4), 
b) wenn dies von mindestens 1/3 

der ordentlichen  Mitglieder – 
ohne Rücksicht auf ihre Stim-
menzahl beim Verbandstag – 
schriftlich unter Angabe der 
Gründe beantragt wird. 

c) wenn die Fachwarte geschlos-
sen zurücktreten. 

 
 
 

 
 
b) Beschlussfassung Haushaltsplan 
Der Antrag wird mehrheitlich abgelehnt. 
 
 
TOP 7: Finanzen 
a) Haushaltsabschluss 2011 und 2012 
Es gibt keine Anmerkungen und Nachfragen zu 
den schriftlich vorliegenden Abschlüssen. Die 
Jahresabschlüsse 2011 und 2012 werden ein-
stimmig angenommen. 
 
b) Bericht der Kassenprüfer 
Der Bericht der Kassenprüfer liegt schriftlich vor 
und wird zu Protokoll gegeben. 
 
c) Antrag auf Erhöhung des Mitgliedsbei-
trags und Änderung der Gebührenordnung 
Der Antrag auf Erhöhung der Mitgliedsbeiträge 
ab 2014 und Änderung der Gebührenordnung 
wird mehrheitlich angenommen. Zudem be-
schließt der Verbandstag mehrheitlich eine 
jährliche Anpassung der Mitgliedsbeiträge ab 
2015 und die entsprechende Änderung der Ge-
bührenordnung – die jährliche Anpassung wird 
zunächst befristet bis 2019. Auf dem Verbands-
tag 2019 soll dieses Verfahren evaluiert werden 
und eine Beschlussfassung für die Jahre 
2020ff. erfolgen. Anträge auf unbefristete oder 
längere Befristung (bis 2025) der jährlichen An-
passung wurden mehrheitlich abgelehnt. 

 
d) Haushaltsplan 2013 und 2014 
Es gibt keine Anmerkungen und Nachfragen 
zum schriftlich vorliegenden Haushaltsplan. Der 
Haushaltsplan 2013/2014 wird einstimmig an-
genommen. 
 
 
TOP 8: Entlastung des Vorstands 
Günter Krispin beantragt die Entlastung des 
Vorstands. Der Vorstand wird einstimmig bei ei-
gener Enthaltung der Vorstandsmitglieder ent-
lastet. Günter Krispin lobt die Arbeit des Vor-
stands und bedankt sich für die geleistete Ar-
beit. 
 
 
TOP 9: Wahlen 
a) Präsident  
Bernd Neppeßen wird einstimmig im Amt bestä-
tigt und nimmt die Wahl an. 
 
b) Vizepräsidenten 
Matthias Piehler wird einstimmig im Amt bestä-
tigt (schriftliche Einverständniserklärung liegt 
vor). Dieter Bauer, Philipp Gabrys und Volker 
Kuptz werden einstimmig gewählt und nehmen 
die Wahl an. 
 

Dieter Bauer, Philipp Gabrys und Volker Kuptz er-
halten als Vizepräsidenten je eine Stimme. VC Neu-
münster und Rendsburger TSV verlieren ihre Stim-
men, da Vorstandsmitglieder nicht Stimmträger ei-
nes ordentlichen Mitglieds sein können.  Der 
Schiedsrichterwart verliert ebenfalls seine Stimme. 
Neue Stimmenzahl: 265 Stimmen. 

 
c) Frauenwart 
Es findet sich keine Bewerberin. Das Amt bleibt 
unbesetzt. 
 
d) Breiten- und Freizeitsportwart  
Dirk Ecke wird einstimmig im Amt bestätigt 
(schriftliche Einverständniserklärung liegt vor). 
 
e) Schiedsrichterwart 
Philip Gabrys wird einstimmig im Amt bestätigt 
und nimmt die Wahl an. 
 
f) Lehrwart 
Es findet sich kein Bewerber. Das Amt bleibt un-
besetzt. 
 
g) Leistungssportwart Halle 
Es findet sich kein Bewerber. Das Amt bleibt un-
besetzt. 
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h) Leistungssportwart Beach 
Matthes Behlen wird einstimmig im Amt bestä-
tigt und nimmt die Wahl an. 
 
j) Beachwart 
Matthias Piehler wird einstimmig im Amt bestä-
tigt (schriftliche Einverständniserklärung liegt 
vor). 
 
k) Kassenprüfer 
Die Versammlung wählt einstimmig Ann-Chris-
tin Schweers (SpVg Eidertal Molfsee) und Mari-
anne Hill (TSV Klausdorf) als neue Kassenprü-
fer. Die beiden nehmen die Wahl an. 
 
l) Ersatzkassenprüfer 
Norbert Pless (Preetzer TSV) wird einstimmig 
gewählt und nimmt die Wahl an. 
 
m-o) Mitglieder des Verbandsgerichts 
Die Vorsitzende Birgit Knief, der Beisitzer Kris-
tian Esch und der Ersatzbeisitzer Rainer Pinz 
werden einstimmig im Amt bestätigt (schriftliche 
Einverständniserklärungen liegen vor). Als 
neuer Beisitzer wird Thomas Kranz (TG Ran-
genberg), als neuer Ersatzbeisitzer Jan Oelke 
(Kieler TV)  einstimmig gewählt. Beide nehmen 
die Wahl an. 
 
p-q) Mitglieder der Spruchkammer 
Kay Helm wird einstimmig als Beisitzer im Amt 
bestätigt (schriftliche Einverständniserklärung 
liegt vor). Bettina Poppe wird einstimmig als Er-
satzbeisitzerin im Amt bestätigt und nimmt die 
Wahl an. Helge Jürs (TSV Husum) wird einstim-
mig als Beisitzer gewählt und nimmt die Wahl 
an. Zu Ersatzbeisitzern werden einstimmig Rai-
ner Voß (Kieler MTV) und Leo Holtmann (TSV 
Husum/TSB Flensburg) gewählt. Die beiden 
nehmen die Wahl an. 
 
 
TOP 10: Anträge auf Ordnungsänderungen  
a) Änderung der Rechtsordnung 
Der Antrag wird einstimmig angenommen. 
 
b) Zulassung von Spielgemeinschaften im 
SHVV 
Die Versammlung fasst einstimmig den Grund-
satzbeschluss, die Zulassung von Spielgemein-
schaften im SHVV auf den Weg zu bringen. Der 
Vorstand wird eine Arbeitsgruppe einsetzen, 
die bis zur Liga- und Jugendvollversammlung 
im Mai 2013 einen detaillierten Vorschlag für 
notwendige Ordnungsänderungen erarbeiten 
soll. Vorschläge werden sowohl im Hinblick auf  

 
den Spielbetrieb der SHVV-Ligen als auch im 
Hinblick auf die Teilnahme am überregionalen 
Spielverkehr erarbeitet. Bei Bedarf kann im 
Rahmen der Ligaversammlung am 14.05.2013 
ein außerordentlicher Verbandstag stattfinden. 
 
c) Abschaffung der Jugendförderpflicht in 
der Landesliga 
Der Antrag wird mehrheitlich abgelehnt. 
 
Bernd Neppeßen dankt den Vereinsvertretern 
für die engagierte und konstruktive Mitarbeit 
und schließt den Verbandstag um 22:05 Uhr. 
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TOP 5: Verbandsentwicklung 
 
5.1 Zwischenbericht zum Strukturentwicklungsplan 2013- 2016 
 
Die zentralen Ziele des vom SHVV-Vorstand erarbeiteten Strukturentwicklungsplans werden auf dem 
Verbandstag durch Geschäftsführerin Sarah Strege mündlich präsentiert.  
 
A. Vorbemerkungen 
 

�x Der SHVV-Verbandstag hatte im Jahr 2009 den Strukturentwicklungsplan für die Jahre 2009 
bis 2012 beschlossen. Zentrale Ziele dieses Plans waren die Modernisierung der personellen 
und organisatorischen Strukturen des Verbandes, allen voran der Aufbau einer hauptamtlich 
geführten Geschäftsstelle. Die Ziele wurden nahezu vollständig erfüllt und auf dem Verbandstag 
2013 präsentiert. 

�x Dem SHVV-Verbandstag 2013 legte der Vorstand eine Fortschreibung des Strukturentwick-
lungsplans vor, der die zentralen Ziele des Verbandes in den Bereichen Aufgabenentwicklung, 
Personalentwicklung, Organisationsentwicklung und Finanzentwicklung im Zeitraum 2013 bis 
2016 definiert. 

�x Im Folgenden zieht der Vorstand eine Zwischenbilanz zum Stand der Umsetzung in den Jahren 
bis 2014 

 
B. Umsetzungstand Strukturentwicklungsplan 
 

�x Die Erfolgsgeschichte des SHVV wurde auch seit dem letzten Verbandstag in 2013 konsequent 
fortgeschrieben.  

�x Durch die Bündelung aller Serviceleistungen auf der Geschäftsstelle und den konsequenten 
Aufbau hauptamtlicher Strukturen genießen der SHVV und seine Mitarbeiterinnen heute ein 
hohes Ansehen. Die Konstanz, Qualität und Zuverlässigkeit der Arbeit hat sich gegenüber der 
früheren Aufstellung des SHVV (ehrenamtlich und kleinteilig) weiter verbessert. 

�x Im Rahmen der personellen Umstrukturierung im Jahres 2014 wurden zudem Vertretungsrege-
lungen geschaffen, um die Servicequalität zu jeder Zeit zu gewährleisten 

�x Die Aushängeschilder des SHVV werden erfolgreich weiterentwickelt und vorangetrieben:  
o Leistungssportförderung Beach-Volleyball  
o »Unser Norden« Beach-Tour 
o �Ä�.�O�H�L�Q�H���5�L�H�V�H�Q���J�H�V�X�F�K�W�³�� 

 
 

 Ziele 2013 - 2016 Stand Umsetzung 
 Aufgabenentwicklung 

 Nachwuchsförderung und Mitgliedergewinnung 

1 �6�L�F�K�H�U�X�Q�J���G�H�V���3�U�R�M�H�N�W�V���Ä�.�O�H�L�Q�H���5�L�H�V�H�Q���J�H��
�V�X�F�K�W���³���L�Q���.�L�H�O�����)�L�Q�D�Q�]�L�H�U�X�Q�J���X�Q�G���3�H�U�V�R�Q�D�O�D�X�V��
stattung) 

Projekt ist in Kiel gesichert. Finanzierung 
jährlich neu prüfen, Übernahmen der AGs 
durch BFDler 

2 Ausweitung des Konzepts an weitere Stand-
orte 

Leitfaden für die Übertragung ist in Arbeit 

3 Qualifizierung von Lehrern und Aufbau von 
�Ä�1�H�W�]�Z�H�U�N���6�F�K�X�O�H�³ 

Noch keine Ergebnisse 

4 Bindung von BFS-Volleyballgruppen und nicht-
organisierter Sportler an SHVV 

Noch keine Ergebnisse 

 Leistungssportentwicklung  

5 Aufbau und Förderung ergänzender Sichtungs-
strukturen 

Durch die Kleine riesen gesucht!-AG wird 
auch an Schulen gesichtet/ gefördert 

6 Berufung von Talenten in den Beach-Volleyball 
Nationalkader und Qualifizierung für 2. BL und 

Umgesetzt; siehe Leistungssportkonzept, 
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 Ziele 2013 - 2016 Stand Umsetzung 
dritte Liga (Halle) ständige Überprüfung notwendig 

7 Weiterentwicklung der Rahmenbedingungen 
für den langfristigen Verbleib der Talente in SH 

Muss vorangetrieben werden 

8 Bindung erfolgreicher Spieler als Multiplikato-
ren 

Angebot einer vergünstigten Trainerausbil-
dung besteht 

9 Sicherung von Bundesstützpunkts und Einstu-
fung als Schwerpunktsportart 

Bis 2016 gesichert 

 Vermarktung/ Sportmarketing 

10 Finanzierungsmodell der »Unser Norden« 
Beach-Tour weiterentwickeln 

Konzepterstellung in Arbeit. Umsetzung 
nicht in 2015/16  
Zusammenarbeit mit der SEMSH kann da-
hingehend noch weiter ausgebaut werden 

11 Neue Vermarktungsfelder erschließen: Ver-
bandspartnerschaft, Leistungssport Beach, 
Veranstaltungen/Turniere sowie Schulsportpro-
jekte/Talentsichtung 

Hauptbetätigungsfeld des Vorstandes in 
den Jahren 2015/2016 

 Veranstaltungen 

12 Schaffung eines flächendeckenden Angebots 
unterhalb der »Unser Norden« Beach-Tour 
(Kategorie B/C/Jugend) 

Teilweise umgesetzt; Ostküste ist gut ab-
gedeckt, an der Westkünste gibt es zur Zeit 
keine interessierten Ausrichter 

13 Langfristige Ausrichtung der DVJ-Turniere 
(DBM U19 und BuPo U17) sichern 

Bis 2015 umgesetzt; neu beantragen für 
die Jahre ab 2016 

14 Erhalt SPO, Fehmarn und Timmendorf als 
Standorte der deutschen Tour 

SPO und Timmendorf sind vorerst gesi-
chert, Fehmarn zur Zeit nicht im Tour-Pro-
gramm 

15 Regelmäßige Ausrichtung DHM in Kooperation 
mit Uni Kiel 

Wird weiterhin angestrebt, nicht in 2015 

16 Ausrichtung int. Nachwuchsmeisterschaften 
anstreben. 

Durch Personalwechsel erstmal nach hin-
ten gestellt 

17 Stärkung Eventcharakter der LM U14 bis U17 
sowie der Schulsportwettbewerbe 

In Pilotprojekten teilweise umgesetzt, Fi-
nanzierung dafür nicht geklärt 

 
 Mitarbeit in Gremien von DVV und LSV 

18 Aktive Mitarbeit und Übernahme von Ämtern in 
Gremien des DVV und LSV 

Piehler: DVV-Beachausschuss  
Neppeßen: DVV-Arbeitsgruppe Rio 2016 

 
 Personalentwicklung 

19 Ausbau der hauptamtlichen Strukturen fortset-
zen 

umgesetzt 

20 Positionen der Fachwarte streichen und Kom-
petenzen nicht besetzte Ressorts komplett auf 
das Hauptamt übertragen 

Weiter beobachten und evtl. Antrag für 
2017 vorbereiten 

22 Hauptamtlichen Vorstand bilden und den eh-
renamtlichen Vorstand zu einem Aufsichtsrat 
umbauen. 

Wird in 2017 geprüft 

23 Hauptamtliche Geschäftsführerin finanziell ab-
sichern 

umgesetzt 

24 1/ 2 Stelle der GST-Referenten zu einer 1/ 1 
Stelle Verbandkoordinatorin umwandeln 

Verworfen; 1/ 2 wurde um einen weitere 1/ 
2 Stelle aufgestockt und die Aufgabenbe-
reiche neu aufgeteilt 
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25 Schaffung einer hauptamtlichen Sportkoordina-
toren-Stelle 

Verworfen; Übernahme der Aufgabenberei-
che durch 2. GST-Referentin und Landes-
trainer 

26 Fortführung als Einsatzstelle FWD Umgesetzt, Beschäftigung von mindestens 
einem FSJ/ BFDler pro Jahr als Unterstüt-
zung in der GST, bei Veranstaltungen, au-
�‰�H�U�G�H�P���I�•�U���G�L�H���/�H�L�W�X�Q�J���G�H�U���Ä�.�O�H�L�Q�H���5�L�H�V�H�Q��
�J�H�V�X�F�K�W���³-AGs 

27 Einsatz von Praktikanten (Projekte/ Veranstal-
tungen) 

Wird angestrebt, Stelle ist ausgeschrieben 

28 Sicherung der hauptamtlichen Landestrainer-
stelle sowie Bundestützpunkttrainerstelle 

Vorerst gesichert durch zweckgebundene 
Fördermittel 

29 Vergrößerung von Geschäftsräumen/ Büroka-
pazitäten 

Büro- und Lagerraum in Beachhalle 
Goldsand Kiel (Grasweg) angemietet. La-
gerraum von Felde in den Grasweg verlegt 
(kurze Wege); Einrichtung des Büroraumes 
in Planung (soll auch für repräsentative 
Zwecke genutzt werden) 

30 Leitbild für SHVV als Arbeitgeber Noch nicht bearbeitet 

 
 Organisationsstrukturen 

31 Zweijährig stattfindender Verbandstag und 
jährlich stattfindende Ressortversammlungen 

Umgesetzt; hat sich bewährt 

32 Etablierung von Workshops zu einzelnen The-
men und Projekten der Ressorts 

Teilweise umgesetzt; kann noch stärker 
verfolgt werden, Engagement von den Mit-
glieder gefordert 

33 Einzelmitgliedschaften ermöglichen Antrag auf VT 2013 beschlossen, noch 
keine aktive Belebung 

34 Gründung von Kreis-Volleyballverbänden Wird vorerst nicht weiter verfolgt 

 
 Finanzen 

35 Positive Entwicklung der Gesamteinnahmen 
nachhaltig sichern und einseitige Abhängigkei-
ten reduzieren 

Der Verband arbeitet verstärkt an einer 
Sportmarketing-Strategie zur Sicherung der 
Einnahmen  

36 Beitragsanteil an den Gesamteinnahmen wie-
der auf 20 bis 25 Prozent steigern um Projekt-
zuschüsse zu sichern 

Die auf dem VT 2013 beschlossene Auto-
matische Beitragserhöhung kommt in 2015 
zum ersten Mal zu Tragen 

37 Absicherung von Fördermitteln des LSV Umgesetzt 

38 Erhöhung der Eigenmittel des SHVV bis 2016 
auf 40.000 Euro steigern 

bislang nicht erreicht 

39 Weitere Fördermittel durch Ausweitung des 
�Ä�.�O�H�L�Q�H���5�L�H�V�H�Q���J�H�V�X�F�K�W�³-Projekts generieren. 

Erstellung des Leitfades für die Ausweitung 
des Konzepts ist in Arbeit 

40 Prüfung von Gebühren und Preisen im Hinblick 
auf die Deckung von direkten und indirekten 
Kosten (Kosten für GST und Vorstand müssen 
angemessen berücksichtigt werden) 

Umgesetzt, evtl. erneute Anpassung not-
wendig, aber nicht in 2015 

41 Freie Mittel werden vorrangig in der Nach-
wuchs- und Leistungssportförderung eingesetzt 

bislang nicht erreicht 

42 Ausbau hauptamtlicher Strukturen sowie sach-
gerechte Ausstattung der stark unterfinanzier-
ten Vorstandsarbeit 

Hauptamtlich gut aufgestellt; Vorstandsar-
beit ist noch immer unterfinanziert 
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 Evaluierung 

43 Vereinsumfrage 2016 für 2016 vorgesehen 

 
 
 
5.2 Schulprojekt �Ä�.�O�H�L�Q�H�� �5�L�H�V�H ge-

�V�X�F�K�W���³ (Leitfaden) 
 
Vor Ort erfolgt eine kurze Präsentation  durch 
die Geschäftsführerin Sarah Strege. Diese Prä-
sentation wird im Anschluss an den Verbands-
tag auf dem FTP-Server des SHVV zur Verfü-
gung gestellt. 
 
5.3 Sportmarketing des SHVV 
 
Vor Ort erfolgt eine kurze Präsentation  durch 
den Vizepräsidenten (Marketing) Dieter Bauer. 
 
5.4 SAMS �± Volleyball IT GmbH  
 
Vor Ort erfolgt eine Präsentation  durch Daniel 
Sattler, die im Anschluss an den Verbandstag 
auch auf dem FTP-Server des SHVV zur Verfü-
gung gestellt wird.  
 
 
5.5 Rechenschaftsberichte 
 
Die Schwerpunkte der Vorstandsarbeit ergeben 
sich aus dem mündlichen Bericht des Vor-
stands (TOP 4) 

�x Verbandsentwicklung (TOP 5.1) 
�x Leistungssportentwicklung (5.4.2) 
�x Sportmarketing des SHVV (TOP 5.3) 
�x SAMS �± Volleyball IT GmbH (TOP 5.4) 
�x Finanzen (TOP 7). 

 
Zur Vervollständigung der Arbeit von Vorstand 
und Geschäftsstelle werden an dieser Stelle 
weitere zentrale Projekte und Tätigkeiten aus 
der Vorstandsarbeit lediglich schlagwortartig 
genannt: 
 
Vorstand 

�x Teilnahme DVV-Verbandstage/Haupt-
ausschüsse 

�x Teilnahme LSV-Verbandstage/Beirats-
sitzungen 

�x Kontaktpflege Ehrenmitglieder 
 

Geschäftsstelle 
�x Schaffung einer zusätzlichen 1/2 Stelle 

in der Geschäftsstelle (08/2014),  
Weiterbesetzung FSJ-/BFD-Stelle 

�x Beschäftigung Praktikanten für Veran-
staltungen 

 
Vermarktung 

�x Zusammenarbeit SEMSH 
�x Verlängerung Toursponsoring Unser 

Norden (bis 2016) sowie Verbands-
partnerschaften mit volleyballdirekt, 
MIKASA 

�x Vorarbeiten für neue Sportmarketing-
Strategie 

 
 

Lobbying und Netzwerkarbeit 
�x Teilnahme an sportpolitischen Veran-

staltungen, z.B. Meisterehrungen, 
Sportpolitisches Symposium LSV, 
OSP-Sommerfest 

�x Hintergrundgespräche mit Vertretern 
aus Politik und Verwaltung 

�x Mitglied in DVV-Arbeitsgruppe Rio 
2016 (Neppeßen)  

�x Mitglied in DVV-Beachausschuss 
(Piehler) 

 
IT GmbH 

�x Weiterentwicklung SAMS 
�x Mitarbeit im technischen Beirat 

 
 

Jugend 
�x Schulsportprojekte, Camp24sieben 
�x LM-Ergebnisdienst über SAMS 
�x Durchführung Jugendspielrunde 
�x Ausrichtung Jugend-LM 
�x Durchführung Jugendvollversammlung 
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Schiedsrichter 
�x Aktivierung Prüferpool 
�x Aus-/Fortbildungsangebote 
�x Einführung eSchiedsrichterlizenz 
�x Abwicklung Lehrgangsverwaltung über 

SAMS 
 

Trainer 
�x Aktivierung Referentenpool 
�x Aus-/Fortbildungsangebote 
�x Abwicklung Lehrgangsverwaltung über 

SAMS 
 

Liga 
�x Weiterentwicklung von SAMS (Bei-

tragsabrechnung u.a.) 
�x Durchführung Spielbetrieb 
�x Durchführung Ligaversammlung 

 
�x �'�X�U�F�K�I�•�K�U�X�Q�J���:�R�U�N�V�K�R�S���Ä�/�L�J�D�V�S�L�H�O�Y�H�U��

�N�H�K�U�³ 
 

Leistungssport 
�x Siehe Umsetzungsstand Leistungs-

sportprogramm 2016 (TOP 5.4.2) 
 
Beach 

�x Veranstaltung »Unser Norden« 
Beach-Tour  

�x Regelmäßige Durchführung Deut-
sche Hochschulmeisterschaften in Zu-
sammenarbeit mit CAU 

�x Vorbereitung der Implementierung 
Beachmodul (SAMS)  

 
 

 
 
 
5.4.2 Umsetzung Leistungssportprogramm 2016 
 
�x Das Leistungssportprogramm 2016 wurde im Jahr 2011 vom Verbandstag verabschiedet. Es steht 

auf dem FTP-Server des SHVV zum Download bereit. 
�x Für die Umsetzung des Arbeitsprogramms sind der hauptamtliche Landestrainer und der SHVV-

Vorstand verantwortlich.  
�x Die nachfolgende Übersicht enthält die wichtigsten Vorhaben des Leistungssportprogramms 

(links) und Angaben zum Stand ihrer Umsetzung (rechts).  
�x Teilweise konnten die Projekte durch den Personalwechsel und die damit zusammenhängende 

Einarbeitungsphase noch nicht weiter bearbeitet werden. Einzelne Punkte werden in der folgen-
den Zeit auf Ihre Notwendigkeit überprüft. 

�x Der SHVV-Vorstand erstattet dem Verbandstag auf dieser Grundlage auf dem Verbandstag 2015 
Bericht.  

 
Oberziele (S. 7) 
1 Aufbau von ergänzenden Sichtungs-

strukturen 
LT �6�F�K�X�O�S�U�R�M�H�N�W���Ä�.�O�H�L�Q�H���5�L�H�V�H�Q���J�H�V�X�F�K�W���³���O�l�X�I�W���Z�H�L��

ter gut; Anzahl der AGs?  
Übertragung auf weitere Standorte 

2 Berufung von Talenten in die Beach-
Volleyball Nationalkader 
 
Vermittlung von Hallenvolleyballfähig-
keiten auf dem Niveau 2. Bundes-
liga/Dritte Liga 

LT Reimann 
Sievers/ Wittmüss 
Rohwedder/ Körtzinger  
viele Talente im KMTV-Kader, v.a. Eagles II mit 
DSR (Männer),  
Kneip 2.BL; Kruse, Bross RL KTV (Frauen) 

3 Weiterentwicklung der Rahmenbedin-
gungen, die den langfristigen Verbleib 
von Talenten in Schleswig-Holstein 
ermöglichen 

LT/ 
GF 

Team Schleswig-Holstein, Einzelförderung 
 
 

4 Bindung von erfolgreichen Sportlern 
als Multiplikatoren 

LT Vergünstigte Trainerausbildung für Kaderspie-
ler soll wieder verstärkt angeboten werden 

5 Sicherung des Bundesstützpunkts 
 
 
Einstufung als Schwerpunktsportart in 
Schleswig-Holstein 

GF Anerkennung als Bundesstützpunkt bis 2016  
 
Einstufung als Schwerpunktsportart durch LSV 
bestätigt �± es gibt derzeit keine andere Sport-
art, die uns gefährlich werden könnte.  

  



  TOP 5  

 
 

Verbandstag 2015 

Handlungsfeld 1: Bundesstützpunkt Beach Hamburg/Schleswig-Holstein (S. 10) 
6 Kooperationsvereinbarung zur Institu-

tionalisierung der Steuerungs- und 
Leitungsstrukturen 

GF Kooperationsvereinbarung für BSP steht, auf-
grund der Personalwechsel im SHVV, HVBV 
und DVV befindet sich die Vereinbarung derzeit 
in der Überarbeitung 

7 Modelle zum bedarfsorientierten Ein-
satz des Bundestrainers und OSP-
Trainers 

GF Je ein OSP-Trainer in Kiel und Hamburg sowie 
Silke Lüdike als Bundestrainerin vor Ort. 

8 Indoor-Beachhalle am Standort Kiel GF Halle Grasweg: FT ist seit Oktober 2014 drin, 
DK seit Januar 2015, keine Einheiten mehr in 
Bordesholm 

9 Absicherung und Verbesserung der 
Serviceleistungen und Rahmenbedin-
gungen für Athleten am Standort Kiel 

LT/ 
GF 

OSP-Physiotherapie abgesichert 
Es bestehen Vereinbarungen mit der CAU Kiel 
und FH Kiel, Team SH existiert (4 SHVV-Athle-
ten in Team 2) 
 

10 Verbesserung der finanziellen Aus-
stattung des BSP HH/SH 

GF Sockelfinanzierung ab 2013 durch DVV 
Beachförderabgabe ab 2013, Förderung durch 
IM 

11 Verbesserung der Rahmenbedingun-
gen zur Unterbringung von Athleten 
am Internat in Kiel-Schilksee 

GF Derzeit kein Bedarf für SHVV-Athleten 

 
Handlungsfeld 2: Sichtung und Basisrekrutierung (S. 11) 
12 statistische Auswertung der SAMS-

Verwaltungsdatenbank 
GF GST erstellte Listen im März und Oktober für 

Sichtung/Nachsichtung der neuen Kader �± 
wichtiges Tool der Sichtung 

13 Talenterfassungen bei LM U13 (Mäd-
chen), LM U14 (m und w) 

LT LT sind/ waren vor Ort 

14 zentrale Sichtungstraining im An-
schluss an die LMs U13/U14 

LT Große Sichtung im September 2014 durchge-
führt; nächste Sichtung April 2016  

15 Einladung zu zentralem Sichtungstrai-
ning durch die SHVV-Geschäftsstelle 

LT Einladung zu den Sichtungstrainings in 2014 
erfolgte durch LT 

16 Fortlaufende Sichtungen LT Besuche des Vereinstrainings durch LT in Dez./ 
Jan. LTs sind wenn möglich bei LMs anwe-
send, Heimtrainer haben Möglichkeit, weitere 
Talente zum Auswahltraining zu schicken 

17 Kontaktplattform für Spieler und El-
tern auf der Internetseite 

GF/ 
LT 

Noch nicht erstellt. Praktikabilität überprüfen. 

18 Aufbau ergänzender Strukturen zur 
Basisrekrutierung in Zusammenarbeit 
mit Kindertagesstätten, Schulen und 
Vereinen am Bundesstützpunkt und 
Landesleistungszentrum Kiel 

LT �1�D�F�K�Z�X�F�K�V�S�U�R�M�H�N�W���Ä�.�O�H�L�Q�H���5�L�H�V�H�Q���J�H�V�X�F�K�W���³ 

19 Instrumente zur Sichtung und Förde-
rung von talentierten Quereinsteiger 

LT Meist nicht genug Talente vorhanden; Querein-
steiger werden in bestehende LA eingebaut 

 
Handlungsfeld 3: Leistungsorientiertes Nachwuchstraining (S. 12) 
20 Duale Ausbildung in Halle und Sand. 

Maßnahmen in Halle und Beach 
bauen aufeinander auf und  
sind miteinander vernetzt. 

LT Jahresaktionspläne aller Kader sind dual. Es er-
folgen Regelmäßig Gespräche unter den Lan-
destrainerin Halle und Beach 

21 Rahmenaktionsplan LT Erstellt und veröffentlicht 
22 Halbjährliche Rahmentrainingspläne LT Jahresaktionsplan und versendet 
23 Berücksichtigung der Anforderungen 

der Leistungssportförderung im 
SHVV-Rahmenspielplan 

LT/ 
GF 

extra WE werden im Rahmenspielplan ausge-
wiesen, geringer Spielraum 

24 Ausbildungsleitfaden LT Ist in Arbeit 
25 Zentrale Landestrainingsmaßnahmen 

in Halle und Beach 
LT Halle männlich: Training in Kiel, Husum, Flens-

burg 
Halle weiblich: Training in Kiel 
Beach: Kiel  

26 Regionales Stützpunkttraining in LT Beach: ab April 2015 in Flensburg 
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Halle und Beach 
27 Spezialistentraining LT Zuspieltraining im Januar 2015 durchgeführt, 

weitere geplant 
28 Athletiktraining LT FIZ ab U17/18 für Bundeskader, Landesaus-

wahlspieler haben Athletikplan für zu Hause, 
außerdem mindestens 30min in jeder Ballein-
heit 

29 Mehrtägige Trainingslager in Halle 
und Beach 

LT Wurden durchgeführt (z.B. Hamburg, Schilksee, 
Kiel), Ostern 2015 in Italien 

30 Teilnahme am Training höherklassi-
ger Mannschaften von Kooperations-
vereinen 

LT Es wird weiterhin versucht die Talente in dieser 
Richtung zu fördern/ unterstützen 

31 Teilnahme am Training leistungsstär-
kerer Beachgruppen 

LT In mehreren Fällen erfolgreich angewendet 

32 Teilnahme von Auswahlmannschaf-
ten am Ligaspielbetrieb 

LT Derzeit nicht nötig. NSP Mannschaften starten 
im Ligaspielbetrieb 

33 Bundespokalturniere Halle LT Bis einschließlich B2 Pokal immer teilgenom-
men 

34 Nationale und überregionale Turniere 
Halle 

LT Einige SHVV- Vereine haben teilgenommen 
(Bsp.: KTV U14 in Schwerin und Dresden) 

35 Landesmeisterschaften im Beach-
Volleyball U14 bis U19 

LT Verpflichtend für alle Kaderspieler, ist in der 
Jahresplanung berücksichtigt 

36 Deutsche Meisterschaften im Beach-
Volleyball U17 bis U20 

LT Teilnahme von je 2-3 SHVV-Teams wird ange-
strebt 

37 Blitz-Turniere im Beach-Volleyball LT Werden durchgeführt 
38 Turniere der SHVV-Beachserie LT Verpflichtende Teilnahme für Kaderspieler 
39 Schulungsveranstaltung zu Spielre-

geln (Schiedsrichter), Ernährung, 
Anti-Doping, Sexualisierter Gewalt 
u.a. 

LT Beach-Schiedsrichter wird jährlich durchgeführt; 
Anti-Doping 2014; Ernährung ist geplant 

40 Sportmedizinische Untersuchungen LT 10 Plätze pro Jahr, D/C Kader haben Vorrecht 
41 Abschlussveranstaltung LT Noch nicht durchgeführt 

 
Handlungsfeld 4: Wettkampfstrukturen in Schleswig-Holstein 
Beach 
42 »Unser Norden« Beach-Tour GF »Unser Norden« Beach-Tour ist für die Jahre 

2014-2016 vertraglich gesichert, immer 6 
Standorte, neue Gespräche in 2015 über Ver-
tragsverlängerung 

43 flächendeckendes Angebot an Tur-
nieren der Kategorie B/C sowie Ju-
gendturnieren 

GF Beachkoordinator übernimmt die Organisation 
des Turnierangebot in 2015 (10-12 Turniere von 
April �± August) 

44 Ausrichtung von zwei nationalen 
Nachwuchs-Höhepunkten pro Jahr 

GF BuPo und DBM auch in 2015 in SH 
Antrag für die kommenden Jahre wird gestellt 

45 dauerhafter Erhalt von St. Peter-Or-
ding und Fehmarn als Standorte der 
smart beach tour sowie von Timmen-
dorfer Strand als Austragungsort der 
Deutschen Meisterschaften 

GF Smart Beach Tour in St. Peter Ording 
Fehmarn aus Tourkalender gestrichen (auch 
nicht in 2015) 
 
Timmendorf vorerst als Ausrichter der DBM ge-
sichert �± neue OB will das Event halten 

46 regelmäßige Ausrichtung von Deut-
schen Hochschulmeisterschaften 

GF Die CAU hat in 2015 kein Interesse wegen Jubi-
läum. In 2016 evtl. erneut zusammenarbeiten; 
mit UNO und LM U16 gekoppelt 

47 Ausrichtung internationaler Nach-
wuchsmeisterschaften 

GF Nicht in 2015  

Halle 
48 Sicherung von Mannschaften in 2. 

Bundesliga oder Dritten Liga am BSP 
HH/SH 

LT Männer: KMTV in 2. Bundesliga und RL (mit ei-
nigen Talenten) 
Frauen: KTV in 2. Bundesliga und RL (mit Ta-
lenten im Training) 
 

49 Sicherung von Mannschaften in Re-
gionalliga oder Verbandsliga an regi-
onalen Stützpunkten 

LT Wird angestrebt 
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50 Gesprächsabend mit Mannschaften 
der Regionalliga und höher 

GF Wird verfolg und soll in 2015/16 erneut durchge-
führt werden  

51 Teilnahme von Auswahlmannschaf-
ten am SHVV-Ligaspielbetrieb 
Teilnahme von vereinsgebundenen 
Nachwuchsstützpunktmannschaften 
am SHVV-Ligaspielbetrieb 

LT NSP Teams nehmen an Ligaspielbetrieb teil 

52 Teilnahme von Auswahlmannschaf-
ten des SHVV und des Bundesstütz-
punkts am Spielbetrieb der Regional-
liga und höher 

LT derzeit Projekt VCO Hamburg, in SH derzeit 
nicht nötig, Talente sind in Vereinsmannschaf-
ten untergebracht 

53 Teilnahme von Vereinsjugendmann-
schaften an überregionalen Turnie-
ren 

LT Organisiert durch Heimtrainer in Absprache mit 
LT �± Abstimmung verbessern 

54 bundesweit koordinierte Rahmen-
spielplangestaltung 

GF Bereits bessere Koordination  

 
Handlungsfeld 5: Zusammenarbeit mit Vereinen (S. 17) 
55 zwei Mal jährliche Abstimmung des 

Jahresaktionsplans durch hauptamtli-
che Landestrainer und die zuständi-
gen Honorarlandestrainer mit den 
Heimtrainern 

LT Jahresaktionsplanung wird gesammelt am An-
fang des Jahres veröffentlicht, Planungssicher-
heit 

56 Masterdatei LT  
57 onlingestützte Kommunikationsplatt-

form 
LT Termine sind im google-Kalender einsehbar  

58 Informationsveranstaltung für Eltern 
Merkblatt für Eltern 

LT/ 
GF 

Elternabende durchgeführt, Informationsschrei-
ben verteilt  

59 Informationsleitfaden LT  
60 Standardisierte Maßnahmeneinla-

dungen 
LT Übernahme durch die jeweiligen Landestrainer 

61 Regionale Trainingsgruppen/ Stütz-
punkte 

LT Eingerichtet, u.a. Kiel, Flensburg 

62 eigenständiges Regionaltraining am 
BSP und LLZ Kiel 

LT  

63 Zuschüsse Jugendmeisterschaften GF Verlagerung der Ressortzuständigkeit (Jugend 
�Æ Leistungssport) umgesetzt,  
Zuschussrichtlinien wurden geändert 

 
Handlungsfeld 6: Zusammenarbeit mit Schulen und Kindertagesstätten (S. 19) 
64 Aufbau von Kooperationen mit Grund-

schulen am Bundesstützpunkt und 
Landesleistungszentrum Kiel 

LT �Ä�.�O�H�L�Q�H���5�L�H�V�H�Q���J�H�V�X�F�K�W���³ 

65 Kooperationen mit weiterführenden 
Schulen am Bundesstützpunkt und 
Landesleistungszentrum Kiel 

LT/ 
GF 

�Ä�.�O�H�L�Q�H���5�L�H�V�H�Q���J�H�V�X�F�K�W���³ 
Noch keine Entwicklung Richtung Partner-
schule des Sports 

66 Kooperationsmodelle mit Kinderta-
geseinrichtungen 

LT Erstmal nicht anzustreben 

67 Optimierung des Trainings- und 
Kursangebot am Camp 24/7 

GF Neuorientierung ab 2013 �± Kutter und Beach 
nur bei Bedarf, Angebot für die Kleinen Riesen 
schaffen 

68 Wissensmanagement Schule und 
Verein für Standorte außerhalb Kiels 

LT Gespräch mit Kreisschulamt NF geführt. Keine 
Ergebnisse 

69 Schulsportwettbewerbe GF Jugend trainiert für Olympia und Schulmasters 
werden fortgeführt 

70 Lehrerausbildung in Kooperation mit 
den Hochschulen in Kiel und Flens-
burg 

LT/ 
GF 

Steht aus 

71 Lehrerfortbildung in Kooperation mit 
Institut für Qualitätsentwicklung an 
Schulen Schleswig-Holstein (IQSH) 

LT 
GF 

Steht aus 
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Handlungsfeld 7: Trainingsstätten (S. 21 ) 
72 Indoor-Beachhalle Kiel FT Halle Grasweg fertig seit November 2014 
73 Trainingszentrum Kiel-Schilksee LT Wird weiter genutzt 
74 Trainingszeiten in Sporthallen am LLZ 

Kiel 
GF Zur Zeit kein Bedarf 

75 Lehrgangsstätten LT  
76 �Ä�6�R�P�P�H�U-�,�Q�W�H�U�Q�D�W�³��Schilksee LT Derzeit nicht genutzt 
77 Kooperation FIZ LT Gibt es nur für ältere Athleten, klappt gut 
78 Kooperation Fitnessstudios an regio-

nalen Stützpunkten 
LT In OH kostenloses Training für Spieler des 

PSV Eutin 
79 Büroräume GF Büros bei der Halle (Grasweg) angemietet; 

Einrichtung und Bezug steht noch aus 
80 Lagerräume GF Lager im Grasweg ist bezogen 01/2015 

 
Handlungsfeld 8: Personalentwicklung (S. 23) 
81 Ehrenamtliches Engagement flexibel 

und zeitgerecht gestalten 
GF Steht aus 

82 Stellenprofile GF/ 
LT 

Erstellen und veröffentlichen - steht aus 

83 Hauptamtlicher Landestrainer LT Tobias und Grande seit August 2014 
84 Honorarlandestrainer LT Co-Trainer werden stetig mit eingebaut 
85 Teammanager LT Wird von LT übernommen 
86 Förderung Heimtrainer LT Hospitationen bei Landestrainer möglich 
87 Bindung von Kaderspielern LT Abschlussveranstaltungen noch nicht durchge-

führt, noch keine Spieler in der Trainerausbil-
dung, (50%-Ermäßigung), 

88 Anti-Doping LT Anti-Doping Veranstaltung im Dez. 2014 durch-
geführt  

89 Sexualisierte Gewalt LT Noch keine Veranstaltungen durchgeführt 
 

Handlungsfeld 9: Politikfähigkeit und Öffentlichkeitsarbeit (S. 25) 
90 Netzwerkpflege Sportpolitik GF LAL, LSV, BVA, ... 
91 SHVV entsendet Mitglieder in den 

Beach-Volleyballausschuss (BVA) 
des DVV, in die Beachkommission 
der DVJ und den Leistungssportaus-
schuss (LAL) des Landessportver-
bands 

GF DVV-Beachausschuss: M. Piehler 
LSV-Leistungssportausschuss: M. Piehler 
DVJ Fabian Tobias 
 

92 Gründung eines Kreisvolleyballver-
bands in Kiel 

GF Noch keine weiteren Schritte eingeleitet, bisher 
keine Erfolg zu verzeichnen. 

93 Gründung von Kreisvolleyballverbän-
den an regionalen Stützpunkten 

GF Noch keine weiteren Schritte eingeleitet, bisher 
keine Erfolg zu verzeichnen. 

94 Netzwerkpflege Politik und Verwal-
tung 

GF Einladung des IM, LSV-Präsidenten und DVV-
Präsidenten zum LSV-Verbandstag 
Teilnahme am Jahresempfang des LSV 
 

95 Netzwerkpflege Wirtschaft und Ge-
sellschaft 

GF Noch zu wenig, sollte ausgebaut werden 

96 Internetplattform Leistungssport GF Homepage, Facebook... 
97 Jährlicher Pressespiegel GF Bisher nicht 
98 Honorarmitarbeiter für PR-Arbeit GF Praktikant für Sommer 2015 gesucht 
99 Ehrung von Sportlern und Trainer im 

Rahmen zeitgemäßer, öffentlichkeits-
wirksamer Veranstaltungen 

GF Noch keine Gelegenheit 

100 Ehrung erfolgreicher Sportler auf 
kommunaler Ebene, Landesebene 
und Bundesebene 

GF Briefe Neppeßen an Athleten 

101 persönliches Schreiben unmittelbar 
vor bzw. nach den Turnieren 

GF LAL, LSV, BVA, ... 

102 persönlichen Schreiben über Nomi-
nierung in Landes- und Bundeskader 
(und Sichtungen) 

GF DVV-Beachausschuss: M. Piehler 
LSV-Leistungssportausschuss: M. Piehler 
DVJ Fabian Tobias 
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Handlungsfeld 10: Finanzen (S. 26) 
103 LSV-Fördermittel GF Es wird angestrebt die Fördermittel weiter zu 

erhöhen 
104 Eigenbeteiligung von Spielern GF Infos bei Elternabenden, Einzugsermächtigung 

von Spenden, Förderverein besser einbinden... 
105 Beantragung von Stipendien GF Noch nicht erfolgt 
106 Unterstützung von Spielern bei der 

Vermarktung 
GF Noch nicht erfolgt 

107 Strafgelder der Jugendförderpflicht GF Werden für SHVV-Jugendarbeit eingesetzt 
108 Förderverein für Landesauswahl-

mannschaften 
GF Neppeßen seit 2011 im Vorstand, neue Mitglie-

der unter den Eltern der neuen Kaderspieler, in 
2014 vermehrt präsentiert! 

109 Spenden und Sponsoringeinnahmen GF Vermarktung wird Hauptaufgabe in 2016 
110 Neue Finanzierungsinstrumente (Ju-

gendförderabgabe, Ausbildungskos-
tenerstattung) 

GF Bessere Finanzierung ab 2013 durch Sockelfi-
nanzierung DVV und Förderabgabe bei Beach-
turnieren, strukturierte Konzept zur Nachverfol-
gung (AKE) wird erstellt 

111 Team Olympia �± Team SH GF 4 SHVV-Athleten im Team 2 
112 Kommunale Zuschüsse GF Noch nichts unternommen 
113 Leistungssportbudget GF Formale Trennung Halle/Beach seit 2013 auf-

gehoben (duale Ausbildung) 
114 Abrechnungsverfahren GF Abrechnungen alle über GST, läuft gut 
115 Controllinginstrumente GF Spendeneinzug soll Hilfe bringen 

(Die Abkürzung GF steht für Geschäftsführung; LT für Landestrainer) 
 

 
 
5.4.3 Berichte der Ressortleiter 
Die Berichte des Jugendwarts, des Jugend-
spielwarts gemeinsam mit der spielleitenden 
Stelle, der Leistungssportwarte, der Landestrai-
ner und der Schulsportbeauftragten werden in 
den Tagungsunterlagen zur Jugendvollver-
sammlung veröffentlicht. Der Bericht des Lan-
desspielwarts erscheint in den Tagungsunterla-
gen zur Ligaversammlung. 
 
 
5.4.3.1 Breitensport 
Das Ressort Breitensport ist seit dem Weggang 
von Dirk Ecke im März 2014 unbesetzt. Wir 
danken Dirk für sein Engagement und seine 
elfeinhalb Jahre Tätigkeit für den Breitensport 
im SHVV. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5.4.4 Bericht der Verbandsgerichtsbarkeit 
Das Verbandsgericht des SHVV besteht zurzeit 
aus folgenden Mitgliedern:  

�� Birgit Knief (1997 gewählt; seit 2004 1.Vor-
sitz)  

�� Thomas Kranz (2013 gewählt, Beisitzer) 
�� Kristian Esch (2006 gewählt, Beisitzer) 
�� Rainer Pinz (2002 gewählt, Ersatzbeisitzer) 
�� Jan Oelke (2013 gewählt; Ersatzbeisitzer) 
 
Das letzte Verfahren war im Jahr 2011 im Zu-
sammenhang mit der rechtzeitigen Ergebnis-
meldung anhängig.  
 
Kiel, den 05.03.2015 
Birgit Knief 
Vorsitzende des Verbandsgerichts  
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TOP 6: Anträge auf Satzungsänderungen 
 
Antrag  1: Richtigstellung  der Namensschreibweise   
Antragsteller: Vorstand 

Aktuelle Fassung Änderungsantrag 
Teil A: Allgemeines 
 
§ 1  Name und Sitz  

Der Schleswig-Holsteinische Volleyball-
Verband e.V. (SHVV) wurde am 10. Mai 
1970 gegründet. Sein Sitz ist Kiel. Der 
Verband ist in das Vereinsregister einge-
tragen worden. Der SHVV ist Mitglied des 
Deutschen Volleyball-Verbandes (DVV) 
und des Landessportverbandes Schles-
wig-Holstein e. V. (LSV).  
 

 
 
§ 1  Name und Sitz 

 Der Schleswig-Holsteinische Volleyball-
Verband e.V. (abgekürzt: SHVV) wurde 
am 10. Mai 1970 gegründet. Sein Sitz ist 
Kiel. […] 

Begründung:  
Redaktionelle Anpassung. 
 
Beschlussempfehlung:  
Zustimmung 
 

 
 
Antrag  2: Streichung der Schlussbestimmung   
Antragsteller: Vorstand 

Aktuelle Fassung Änderungsantrag 
Teil D: Schlussbestimmung 
 
§28 Schlussbestimmungen  

Die Satzung wurde vom Verbandstag des 
SHVV am 12.05.2001 beschlossen und 
am 08.03.2003, 16.04.2005, 21.05.2006, 
13.05.2007, 17.05.2009 sowie zuletzt am 
19.03.2013 in der vorliegenden Fassung 
geändert. 

 

 
 
§ 28 - gestrichen - 

 

Begründung:  
Die Änderung der Schlussbestimmung darf nicht ohne Beschlussfassung über die Änderung erfolgen. 
Um diese überflüssige Abstimmung zu umgehen, kann der Paragraph ersatzlos gestrichen werden. 
 
Beschlussempfehlung:  
Zustimmung 
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TOP 7: Finanzen 
 
7.1 Haushaltsabschluss 2013 und 2014 
 
 
Der SHVV kann in den Abschlüssen 2013 und 
2014 jeweils ein positives Jahresergebnis  
ausweisen. Anmerkungen zu einzelnen Positio-
nen sind direkt im Jahresabschluss vermerkt. 
 
Unverändert ist der bereits bei den Verbandsta-
gen 2011 und 2012 problematisierte Umstand, 
dass die Jahresabschlüsse signifikant von den 
beim Verbandstag verabschiedeten Haushalts-
plänen abweichen. So ging der Haushaltsplan 
2013 beispielsweise von ca. 265.000 Euro Ein-
nahmen aus. Der Abschluss hingegen weist 
Einnahmen in Höhe von 322.000 Euro aus. Der 
Vorstand steuert das Finanzwesen daher fort-
laufend durch Nachtragshaushalte.  
 
Die Liquidität des Verbandes war während der 
laufenden Geschäftsjahre jederzeit gegeben.  
 
Den Jahresabschluss des wirtschaftlichen Ge-
schäftsbetriebs hat der SHVV für die Jahre 
2013 und 2014 erneut durch das Steuerbera-
tungsbüro Sierck | Remuß in Kiel erstellen las-
sen. Dies bietet zum einen die Gewähr der 
Rechtmäßigkeit wie auch die Ausschöpfung al-
ler steuerlichen Vorteile. 
 
Die Lehrgangsabrechnung im Trainer- und 
Schiedsrichterbereich wurde mittlerweile kom-
plett auf das Lastschriftverfahren umgestellt 
und hat sich bewährt. 
 
 
7.2 Bericht der Kassenprüfer 
 
Der Bericht der Kassenprüfer Marianne Hill und 
Ann-Christin Schweers erfolgt mündlich auf 
dem Verbandstag, da der Prüfungsbericht bei 
Versand der Unterlagen noch nicht vorlag. 
 
 
Beschlussempfehlung 
Der SHVV-Verbandstag genehmigt den Jah-
resabschluss 2013 und 2014. 

 
7.3 Automatische Erhöhung des Mitgliedsbei-
trags 
 
In 2015 kommt zum ersten Mal die automati-
sche Beitragserhöhung zum Tragen, wie sie im 
Antrag auf Anpassung der Mitgliedsbeiträge auf 
dem Verbandstags 2013, beschlossen wurde.  
Verband und Vereine erhalten dadurch mehr 
Planungssicherheit und es kommt im Laufe der 
Jahre nicht zu großen sprunghaften Steigerun-
gen, sondern es bleibt bei regelmäßigen kleinen 
Anpassungen. 
 
7.4 Haushaltsplan 2015 und 2016 
 
 
Für die Jahre 2015 und 2016 hat der Vorstand 
wieder einen gewohnt konservativ geplanten 
Haushaltsansatz erarbeitet. Anmerkungen zu 
einzelnen Positionen sind direkt im Haushalts-
plan vermerkt. 
 
 
Beschlussempfehlung  
Der SHVV-Verbandstag stimmt dem Haus-
haltsplan 2015/2016 zu. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



SHVV-Jahresabschluss 2013-2014 Stand: 09.03.2015

Kontenstände
vom 

31.12.2005
vom 

31.12.2006
vom 

31.12.2007
vom 

31.12.2008
vom 

31.12.2009
vom 

31.12.2010
vom 

31.12.2011
vom 

31.12.2012
vom 

31.12.2013
Differenz

2012 - 2013
vom

31.12.2014
Differenz

2013 - 2014

Barkasse 785,06 € 456,71 € 0,00 € 884,42 € 606,40 € 246,60 € 1.315,00 € 188,72 € -1.126,28 € 348,32 € 159,60 €
EDG Girokonto -3.622,47 € 894,33 € 2.384,28 € 4.563,03 € 4.926,87 € -2.263,56 € 903,06 € 8.407,05 € 18.457,97 € 10.050,92 € 10.068,84 € -8.389,13 €
Sparkasse Holstein Girokonto 2.822,46 € 1.486,84 € 4.115,93 € 526,35 € 10.614,67 € 3.937,39 € 6.884,15 € 2.946,76 € 27.319,09 € 20.434,94 €
Transitkonto (Spk-EDG) -2.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Vorschusskonten -2.252,66 € -95,13 € 2.967,73 € 1.459,06 € 1.144,06 € 212,60 € -931,46 € 0,00 € -212,60 €
offene Posten 400,00 € 197,00 € 2.417,00 € 2.416,00 € -1,00 € 2.331,90 € -84,10 €
Sonstige Darlehen 1.400,00 € 1.400,00 € 0,00 € 2.500,00 € 1.100,00 €
(1) Summe Kasse und Konten -5.875,13 € 1.584,26 € 5.66 3,45 € 6.049,87 € 9.927,22 € 2.236,92 € 11.420,39 € 18.620,50 € 29.559,44 € 10.938,94 € 42.568,15 € 13.008,71 €

Einlage GbR IT-Projekt / Stammkapital IT GmbH 1.450,00 € 4.450,00 € 9.000,00 € 9.000,00 € 0,00 € 9.000,00 € 0,00 €
Gesellschafterdarlehen IT GmbH 27.000,00 € 27.000,00 € 0,00 € 34.500,00 € 7.500,00 €
Anlagen - allgemein 3.468,00 € 2.308,00 € 1.996,00 € 1.080,00 € 959,00 € 4,00 € 4,00 € 0,00 € 4,00 € 0,00 €
Anlagen - wirtschaftlicher Geschäftsbetrieb 2.522,00 € 5.629,00 € 3.808,00 € 2.060,00 € 807,00 € 2.087,00 € 1.523,00 € 4.543,00 € 3.020,00 € 3.100,00 € -1.443,00 €
(2) Summe Anlagen und andere Vermögen 0,00 € 2.522,00 € 10.547,00 € 10.566,00 € 4.056,00 € 1.887,00 € 3.046,00 € 37.527,00 € 40.547,00 € 3.020,00 € 46.604,00 € 6.057,00 €

Summe Vermögen (1) + (2) -5.875,13 € 4.106,26 € 16.210 ,45 € 16.615,87 € 13.983,22 € 4.123,92 € 14.466,39 € 56.147,50 € 70.106,44 € 13.958,94 € 89.172,15 € 19.065,71 €

Summe Rückstellungen/ Verbindlichkeiten (3) 0,00 € 1. 177,37 € 10.248,70 € 1.517,70 € 6.163,97 € 1.135,60 € 900,00 € 6.971,00 € 20.660,00 € 13.689,00 € 32.568,75 € 11.908,75 €

GESAMT (1) + (2) - (3) -5.875,13 € 2.928,89 € 5.961,75 € 15.098,17 € 7.819,25 € 2.988,32 € 13.566,39 € 49.176,50 € 49.446,44 € 269,94 € 56.603,40 € 7.156,96 €
1.791,32 € 8.804,02 € 3.032,86 € 9.136,42 € -7.278,92 € -4.830,93 € 10.578,07 € 35.610,11 € 269,94 €

Jahresabschluss 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Gesamt Einnahmen 180.001,92 € 194.615,19 € 212.236,78 € 224.116,73 € 262.404,24 € 253.073,02 € 313.904,86 € 344.438,29 € 322.918,58 € 375.474,23 €

Gesamt Ausgaben 178.210,60 € 185.811,17 € 209.203,92 € 214.980,31 € 269.683,16 € 254.470,67 € 303.539,08 € 308.828,18 € 322.648,64 € 368.317,27 €

GESAMTSUMME 1.791,32 € 8.804,02 € 3.032,86 € 9.136,42 € -7.278,92 € -1.397,65 € 10.365,78 € 35.610,11 € 269,94 € 7.156,96 €

SHVV-Jahresabschluss 2013 - 2014



SHVV-Jahresabschluss 2013-2014
SHVV-Haushaltsplanung 2015-2016 Stand: 10.03.2015 

Abschluss 2013 Abschluss 2014 Plan 2015/2016
Plan 2013 Ist 2013 Bemerkungen Plan 2014 Ist 2014 Bemerkungen Plan 2015 Plan 2016 Bemerkungen

Sach-konto StB Beschreibung VT 2013 Stand 31.12. nach 
Stuern

VT 2013 Stand 31.12. nach 
Steuern

  

Einnahmen
Wirtschaftlicher Geschäftsbetrieb 53.500,00 66.258,47 58.500,00 93.542,96 79.500,00 96.500,00 

  Steuern 12.589,13 0,00 17.773,12 
Geschäftsstelle 500,00 2.739,73 500,00 4.482,90 4.420,00 2.520,00 
Vorstand 51.822,00 42.942,31 57.322,00 46.313,66 59.860,00 63.860,00 
Jugendwart 4.570,00 3.793,00 2.800,00 4.525,00 4.500,00 4.500,00 
BFS-Wart 2.250,00 2.280,00 2.250,00 2.942,50 2.820,00 2.820,00 
Schiedrichterwart 8.000,00 5.960,00 8.000,00 7.820,00 6.500,00 7.000,00 
Lehrwart 14.300,00 12.715,00 15.800,00 14.795,00 11.500,00 15.300,00 
Landesspielwart 22.670,00 27.687,50 22.430,00 29.746,50 30.500,00 30.500,00 
Leistungssportwarte 92.500,00 122.356,99 125.500,00 132.911,10 130.500,00 106.400,00 
Beachwart 14.540,00 23.596,45 16.940,00 20.621,49 20.220,00 20.420,00 
Summe 264.652,00 322.918,58 310.042,00 375.474,23 350.320,00 349.820,00 

Ausgaben
Wirtschaftlicher Geschäftsbetrieb 28.060,00 72.244,81 26.110,00 100.761,20 47.890,00 45.890,00 
Steuern 0,00 14.180,42 0,00 18.970,04 
Geschäftsstelle 78.965,00 53.191,22 79.565,00 61.889,07 97.330,00 98.280,00 
Vorstand 17.700,00 17.294,29 16.200,00 17.977,81 24.105,00 23.155,00 
Jugendwart 3.640,00 1.914,39 1.940,00 1.844,90 1.200,00 1.100,00 
BFS-Wart 2.100,00 2.238,40 2.100,00 1.470,00 1.550,00 1.550,00 
Schiedrichterwart 5.600,00 3.113,43 5.750,00 2.795,72 3.300,00 3.700,00 
Lehrwart 12.350,00 9.414,94 13.350,00 8.534,53 7.350,00 9.650,00 
Landesspielwart 5.930,00 5.527,96 5.930,00 5.415,82 5.330,00 5.330,00 
Leistungssportwarte 95.880,00 127.545,18 142.100,00 133.443,78 143.200,00 144.050,00 
Beachwart 13.450,00 15.983,60 16.300,00 15.214,40 16.660,00 16.760,00 
Summe 263.675,00 322.648,64 309.345,00 368.317,27 347.915,00 349.465,00 

Saldo
Wirtschaftlicher Geschäftsbetrieb 25.440,00 -5.986,34 32.390,00 -7.218,24 31.610,00 50.610,00 
Steuern 0,00 -1.591,29 0,00 -1.196,92 0,00 0,00 
Geschäftsstelle -78.465,00 -50.451,49 -79.065,00 -57.406,17 -92.910,00 -95.760,00 
Vorstand 34.122,00 25.648,02 41.122,00 28.335,85 35.755,00 40.705,00 
Jugendwart 930,00 1.878,61 860,00 2.680,10 3.300,00 3.400,00 
BFS-Wart 150,00 41,60 150,00 1.472,50 1.270,00 1.270,00 
Schiedrichterwart 2.400,00 2.846,57 2.250,00 5.024,28 3.200,00 3.300,00 
Lehrwart 1.950,00 3.300,06 2.450,00 6.260,47 4.150,00 5.650,00 
Landesspielwart 16.740,00 22.159,54 16.500,00 24.330,68 25.170,00 25.170,00 
Leistungssportwarte -3.380,00 -5.188,19 -16.600,00 -532,68 -12.700,00 -37.650,00 
Beachwart 1.090,00 7.612,85 640,00 5.407,09 3.560,00 3.660,00 
Summe 977,00 269,94 697,00 7.156,96 2.405,00 355,00 



SHVV-Jahresabschluss 2013-2014
SHVV-Haushaltsplanung 2015-2016 Stand: 10.03.2015 

Plan 2013 Ist 2013 Bemerkungen Plan 2014 Ist 2014 Bemerkungen Plan 2015 Plan 2016 Bemerkungen
Sach-konto StB Beschreibung VT 2013 Stand 31.12. nach 

Stuern
VT 2013 Stand 31.12. nach 

Steuern

Wirtschaftlicher Geschäftsbetrieb

Einnahmen 53.500,00 66.258,47 58.500,00 93.542,96 79.500,00 96.500,00 
31763 8400 Sponsoring normal 4.000,00 4.000,00 5.000,00 4.000,00 4.000,00 5.000,00 Mikasa inkl. Bonus, ePass VBD, Glindemann ab 2014

31764 8401 Verkauf normal 3.000,00 11.063,75 Bälle, in 2013 Bälle und BM-Shirts 3.000,00 5.745,30 5.000,00 6.000,00 Bälle und Mehreinnahmen durch Verkauf UNO-Shirts

39763 8400 Beachsponsoring normal 46.000,00 50.880,00 50.000,00 83.072,40 70.000,00 85.000,00 UNO-Partner (ohne Mikasa) und Ausrichter

39766 8402 Verleih Beachequipment normal 500,00 314,72 500,00 725,26 500,00 500,00 

Ausgaben 28.060,00 71.029,13 26.110,00 96.092,83 47.890,00 45.890,00 
40210 4980 Verbrauchsmaterial (anteilig) 72,97 Ausgaben 40xxx und 41xxx in Ressorts 21,38 Ausgaben 40xxx und 41xxx in Ressorts Ausgaben 40xxx und 41xxx in Ressorts

40220 4920 Kommunikation (anteilig) 35,40 Geschäftsstelle und Vorstand geplant 457,06 Geschäftsstelle und Vorstand geplant Geschäftsstelle und Vorstand geplant

40221 4910 Porto (anteilig) 47,24 Umbuchungen in Wirtschaftl. Geschäftsbetrieb 34,46 Umbuchungen in Wirtschaftl. Geschäftsbetrieb Umbuchungen in Wirtschaftl. Geschäftsbetrieb 

40222 4920 Telefon + WWW (anteilig) erfolgen durch Steuerberater erfolgen durch Steuerberater erfolgen durch Steuerberater

40223 4910 Porto HdS (anteilig)

40224 4920 GPRS 300,00 356,98 300,00 327,21 400,00 400,00 
40227 4980 GEZ (anteilig) 10,78 10,78 
40240 4980 Anschaffungen (anteilig) 15,45 235,07 
40250 4930 Kopien (anteilig) 20,54 12,58 
40260 4200 Miete LSV (anteilig) 616,93 596,70 
40262 4360 Versicherung (anteilig) 29,49 29,49 
40270 4930 Lizenzgebühren (anteilig) 132,17 81,00 
40910 4100 GST Referent (anteilig) 2.400,00 2.400,00 
40911 4100 GST Aushilfe (anteilig) 559,99 766,29 
40912 4100 Mitarbeiterin GST (anteilig) 1.034,43 
40913 4100 Geschäftsführer (anteilig) 23.627,18 25.292,85 
40915 4955 Buchhaltung (anteilig)

40916 4950 Steuerberater 1.100,00 995,67 1.100,00 978,03 3.200,00 1.200,00 2015: inkl. 2000 EUR RA Netzklage, ggf. Rückstellung

41291 4640 Aufwand Vorstand/GF (anteilig) 783,00 915,33 
41532 4922 Internet 2.500,00 2.387,19 incl. 3. Rate für Relaunch SHVV-Internetseite, 

Homepage-Updates und Sicherheit in 2013
300,00 402,24 400,00 400,00 Homepage-Updates und Sicherheit in 2013

41704 4970 Kontoführung (anteilig) 6,45 8,48 
41731 2203 Körperschaftssteuer (anteilig)

41732 2209 Solidaritätszuschlag (anteilig)

41736 4138 VBG (anteilig) 68,37 68,37 
41740 Gebühren und Beiträge (anteilig)

41764 3401 Wareneinkauf normal 1.500,00 6.074,50 Shirts Beachmasters in 2013 0,00 19.475,33 UNO-Shirts für die Jahre 2014-2016 (Refinanzierung in 
2015/16 durch Mehreinnahmen coop),

2.000,00 2.000,00 

41765 4980 Sponsoringaufwendungen normal  (anteilig) 500,00 1.800,00 500,00 1.260,00 1.200,00 1.200,00 
49126 3000 WWW-Turnierverwaltung 750,00 750,00 0,00 750,00 0,00 0,00 Einführung Beachmodul SAMS zu 2015

49191 4980+4600Anschaffungen normal 500,00 1.964,34 2.000,00 598,24 1.000,00 1.000,00 Beach-Anlagen, Spielerzelt UNO, Beachflags etc. 

49564 3000 Turnierkosten normal 8.000,00 14.005,80 9.000,00 16.693,17 16.000,00 16.000,00 DJ, Tribüne, LKW, …

49565 3001 Turnierkosten ermäßigt 1.178,69 0,00 749,34 800,00 800,00 
49750 3000 Gebühren DVV-Rangliste ermäßigt 910,00 390,00 910,00 390,00 390,00 390,00 UNO ohne Jungendförderabgabe

49751 3005 DVV-Jugendförderabgabe Beach 500,00 0,00 500,00 500,00 500,00 
49760 3003 Preisgelder 12.000,00 12.200,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 
49763 Vermittlungssprovision 10.005,00 Zusammenarbeit mit SEMSH 10.000,00 10.000,00 SEMSH (siehe 39763)

Abschreibungen 1.215,68 
65000 4830 Abschreibungen 1.215,68 4.668,37 

Steuern -1.591,29
00101 1776 Umsatzsteuer normal Verkauf 2.102,13 1.091,56 
00201 1776 Umsatzsteuer normal Sponsoring 10.427,20 16.543,76 
00301 1776 Umsatzsteuer normal Beach 59,80 137,80 
00151 1576 Vorsteuer normal Verkauf -1.154,15 -3.700,30 
00251 1576 Vorsteuer normal Sponsoring -1.079,97 -2.828,49 
00351 1576 Vorsteuer normal Beach -4.190,59 -4.741,87 
00352 1571 Vorsteuer ermäßigt Beach -82,51 -52,45 
00999 1780 gezahle Umsatzsteuern -7.673,20 -7.646,93 

Summe Wirtschaftlicher Geschäftsbetrieb 25.440,00 -7.577,63 32.390,00 -2.549,87 31.610,00 50.610,00 



SHVV-Jahresabschluss 2013-2014
SHVV-Haushaltsplanung 2015-2016 Stand: 10.03.2015 

Plan 2013 Ist 2013 Bemerkungen Plan 2014 Ist 2014 Bemerkungen Plan 2015 Plan 2016 Bemerkungen
Sach-konto StB Beschreibung VT 2013 Stand 31.12. nach 

Stuern
VT 2013 Stand 31.12. nach 

Steuern

Geschäftsstelle

Einnahmen 500,00 2.739,73 500,00 4.482,90 4.420,00 2.520,00 
10220 Kommunikation 51,40 0,00 30,70 20,00 20,00 
10280 Datenbank / Volleyball IT GmbH 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 
10710 Bearbeitungsgebühren (3.1 GO) 500,00 682,00 500,00 452,20 400,00 500,00 
10910 Erstattung Personal 6,33 0,00 0,00 0,00 
10999 Rückstellungen 2.000,00 2.000,00 Netzklage Urteil und Zahlung steht noch aus

Ausgaben 78.965,00 53.191,22 79.565,00 61.889,07 97.330,00 98.280,00 
20210 Büromaterial/ Verbrauchsmaterial 800,00 492,01 800,00 149,51 500,00 650,00 
20220 Kommunikation 500,00 118,35 500,00 812,17 300,00 300,00 Wartung, Installation, Support

20221 Porto 74,46 0,00 31,01 50,00 50,00 
20222 Telefon + WWW 120,35 0,00 99,96 140,00 140,00 9,90 pro Monat TNG + evtl. Hotlines

20223 Porto HdS 193,24 0,00 170,17 200,00 200,00 
20227 GEZ 70,00 61,10 70,00 61,10 70,00 70,00 
20240 Anschaffungen 500,00 104,23 500,00 139,69 200,00 200,00 
20250 Kopien 180,00 138,48 180,00 88,03 150,00 150,00 
20260 Miete LSV 4.115,00 3.495,95 4.115,00 3.381,30 4.000,00 4.000,00 
20262 Versicherung Betriebseinrichtung 200,00 167,08 200,00 167,08 200,00 200,00 
20270 Lizenzgebühren 600,00 748,98 600,00 459,00 600,00 600,00 Lexware und Stifter Helfen in 2013

20280 Datenbank / Volleyball IT GmbH 3.800,00 5.654,88 4.400,00 5.771,50 7.000,00 7.000,00 Support, Betrieb, Lizenzgebühr - in 2015 auch 
Implementierung Beachmodul (sams)

20610 Vereinsregister 6,00 25,50 20,00 20,00 
20900 Personalkosten 68.200,00 39.816,11 68.200,00 48.533,05 83.900,00 84.700,00 In dieser Position sind alle Ausgaben für das hauptamtliche 

GST-Personal  sowie Aushilfen zusammengefasst. 
Umbuchungen auf Wirtschaftl. Geschäftsbetrieb erfolgen 
erst mit Jahresabschluss

Abschreibungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
55000 4862 Abschreibungen

Summe Geschäftsstelle -78.465,00 -50.451,49 -79.065,00 -57.406,17 -92.910,00 -95.760,00 



SHVV-Jahresabschluss 2013-2014
SHVV-Haushaltsplanung 2015-2016 Stand: 10.03.2015 

Plan 2013 Ist 2013 Bemerkungen Plan 2014 Ist 2014 Bemerkungen Plan 2015 Plan 2016 Bemerkungen
Sach-konto StB Beschreibung VT 2013 Stand 31.12. nach 

Stuern
VT 2013 Stand 31.12. nach 

Steuern

Vorstand

Einnahmen 51.822,00 42.942,31 57.322,00 46.313,66 59.860,00 63.860,00 
11260 Sonstiges 196,45 
11422 DVV-Verbandstag 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
11705 Zinsen 675,00 675,00 675,00 804,17 860,00 860,00 Einnahmen aus Gesellschafterdarlehn IT GmbH

11710 Mitgliedsbeiträge, Beiträge der Vereine gemäß Ziffer 
1.1 Gebührenordnung

14.147,00 12.001,00 19.647,00 15.357,00 Mehreinnahmen ab 2013/14 aufgrund Beitragserhöhung
SHVV und ca. 1000 Euro DVV-Umlage

22.000,00 22.500,00 

Zusatzbeitrag an DVV

11760 Sonstiges 8.000,00 1.015,01 8.000,00 60,00 8.000,00 12.000,00 gebrauchte Bälle, Partner/Kooperationen, ggf. auch durch 
Bestandsminderung

11781 Allgemeine Zuwendungen des Landessportverbandes 29.000,00 29.151,30 29.000,00 28.878,04 29.000,00 28.500,00 Reform institutionelle Förderung LSV mit ungewissem 
Ergebnis

11789 Spenden 100,00 433,00 0,00 0,00 
11970 Erstattungen FSJler und BFDler 585,00 0,00 0,00 

Ausgaben 17.700,00 17.294,29 16.200,00 17.977,81 24.105,00 23.155,00 
21090 Verbandsgericht 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
21200 Vorstandsarbeit 5.300,00 5.180,27 4.800,00 5.825,59 5.250,00 5.300,00 
21310 Verbandstag

21422 DVV Verbandstag/ Hauptausschuss 2.000,00 1.673,70 1.000,00 809,31 1.500,00 1.500,00 
21425 LV Geschäftsführertagung 300,00 183,50 300,00 104,00 200,00 200,00 
21445 LSV Tag des Sports 250,00 0,00 250,00 0,00 0,00 0,00 
21446 LSV Tagung GF LFV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
21532 Internet 300,00 453,12 300,00 303,99 550,00 550,00 inkl. neuer Domains, 1 und 1

21540 Publikationen

21704 Kontoführung 60,00 36,55 60,00 48,02 50,00 50,00 
21730 Versicherungen, Steuern 750,00 678,08 750,00 687,31 700,00 700,00 
21736 VBG 159,54 159,24 230,00 230,00 Betriebsgenossenschaft

21740 Mitgliedschaften 50,00 0,00 50,00 25,00 25,00 25,00 
21750 Beiträge an DVV 2.090,00 2.068,00 2.090,00 1.980,00 2.000,00 2.000,00 

21751 Zusatzbeitrag an DVV 750,00 1.085,56 750,00 3.498,20 10.600,00 10.600,00 Zusatzbeitrag an DVV wg. Beitragsgarantie (Weitergabe an 
Vereine ab 2014, in 11710 als Einnahmen vermerkt) und 
Leistungssport ab 2014, Betrag erhöht sich erneut nach 
DVV HA 2014, ca 7000 EUR ab 2015 sind inkl.

21755 Beiträge an DOSB 1.050,00 1.012,77 1.050,00 965,70 1.000,00 1.000,00 
21765 Vermarktungsaufwendungen norm. MwSt 1.002,45 2.000,00 1.000,00 
21970 FSJler Vorstandsanteil 4.800,00 4.763,20 4.800,00 2.569,00 0,00 0,00 

Summe Vorstand 34.122,00 25.648,02 41.122,00 28.335,85 35.755,00 40.705,00 



SHVV-Jahresabschluss 2013-2014
SHVV-Haushaltsplanung 2015-2016 Stand: 10.03.2015 

Plan 2013 Ist 2013 Bemerkungen Plan 2014 Ist 2014 Bemerkungen Plan 2015 Plan 2016 Bemerkungen
Sach-konto StB Beschreibung VT 2013 Stand 31.12. nach 

Stuern
VT 2013 Stand 31.12. nach 

Steuern

Einnahmen 4.570,00 3.793,00 2.800,00 4.525,00 4.500,00 4.500,00 
12667 Zuwendungen LSV Schule und Verein Beach 176,00 0,00 0,00 0,00 
12721 Meldegelder Halle, Beiträge gemäß Ziffer 1.3.9-1.3.12 

Gebührenordung
2.050,00 2.050,00 Mehreinnahmen ab 2013/14 2.050,00 2.710,00 2.800,00 2.800,00 

12730 Aktivenbeiträge, Beiträge gemäß Ziffer 1.2.8 
Gebührenordnung (Spielerpässe)

750,00 1.212,00 Mehreinnahmen ab 2013/14 750,00 1.365,00 1.500,00 1.500,00 

12740 Strafgelder gemäß Anlage 2 JSO 70,00 340,00 450,00 200,00 200,00 
12760 Einspruchsgebühren 15,00 0,00 0,00 0,00 
12781 LSV-Zuschuss Schule und Verein 1.700,00 0,00 0,00 ab 2014 siehe KR 0,00 0,00 

Ausgaben 3.640,00 1.914,39 1.940,00 1.844,90 1.200,00 1.100,00 
22210 Ressortleitung Jugendwart 150,00 0,00 150,00 372,35 Jugendworkshop 2014 150,00 50,00 
22330 Jugendvollversammlung 50,00 39,20 50,00 16,00 50,00 50,00 
22432 DVJ-Vollversammlung 0,00 0,00 0,00 0,00 
22434 DVJ-Tagung der Schulsportbeauftragten 150,00 0,00 150,00 0,00 0,00 0,00 
22510 Jugendrunde 200,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 
22630 Landesmeisterschaft 850,00 456,19 850,00 986,55 Medaillen und ggf. WKL, in 2014 Urkunden 600,00 600,00 Medaillen und ggf. WKL

22667 LSV Schule und Verein Beach 1.700,00 944,00 0,00 ab 2014 siehe KR 0,00 0,00 
22750 Gebühren an DVV 540,00 440,00 540,00 420,00 400,00 400,00 
22794 Aktion Schulen 35,00 50,00 0,00 0,00 

Summe Jugendwart 930,00 1.878,61 860,00 2.680,10 3.300,00 3.400,00 

BFS-Wart

Einnahmen 2.250,00 2.280,00 2.250,00 2.942,50 2.820,00 2.820,00 
13720 Meldegelder, Beiträge gemäß Ziffer 1.3.5 und 1.3.6 

Gebührenordung
2.250,00 2.250,00 Mehreinnahmen ab 2013/14 2.250,00 2.860,00 2.800,00 2.800,00 

13730 Aktivenbeiträge, Beiträge gemäß Ziffer 1.2.7 
Gebührenordnung (Spielerpässe)

30,00 Mehreinnahmen ab 2013/14 82,50 20,00 20,00 

Ausgaben 2.100,00 2.238,40 2.100,00 1.470,00 1.550,00 1.550,00 
23200 Ressortleitung 150,00 132,40 150,00 0,00 50,00 50,00 
23422 DVV Konferenz Breitensportwarte 200,00 356,00 200,00 0,00 keine Konferenz in 2014 0,00 0,00 
23750 Gebühren an DVV 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.470,00 1.500,00 1.500,00 

Summe BFS-Wart 150,00 41,60 150,00 1.472,50 1.270,00 1.270,00 

Jugendwart



SHVV-Jahresabschluss 2013-2014
SHVV-Haushaltsplanung 2015-2016 Stand: 10.03.2015 

Plan 2013 Ist 2013 Bemerkungen Plan 2014 Ist 2014 Bemerkungen Plan 2015 Plan 2016 Bemerkungen
Sach-konto StB Beschreibung VT 2013 Stand 31.12. nach 

Stuern
VT 2013 Stand 31.12. nach 

Steuern

Schiedsrichterwart

Einnahmen 8.000,00 5.960,00 8.000,00 7.820,00 6.500,00 7.000,00 
14171 Lizenzanträge DVV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
14500 Lehrgänge 8.000,00 5.945,00 8.000,00 7.820,00 6.500,00 7.000,00 
14740 Ersatzausstellungen und Verlängerungsgebühren 

(3.1.4, 3.1.5 GO)
15,00 0,00 0,00 0,00 fällt durch ePass weg

Ausgaben 5.600,00 3.113,43 5.750,00 2.795,72 3.300,00 3.700,00 
24171 Lizenzanträge DVV 200,00 0,00 300,00 270,72 150,00 150,00 
24200 Ressortleitung 100,00 96,00 100,00 0,00 50,00 50,00 
24222 DVV BSR-Tagung 200,00 241,80 200,00 0,00 keine Konferenz in 2014 200,00 200,00 
24500 Lehrgänge 5.000,00 2.775,63 5.000,00 2.525,00 2.800,00 3.200,00 
24540 SR-Beobachtung 100,00 0,00 150,00 0,00 100,00 100,00 

Summe Schiedsrichterwart 2.400,00 2.846,57 2.250,00 5.024,28 3.200,00 3.300,00 

Lehrwart

Einnahmen 14.300,00 12.715,00 15.800,00 14.795,00 11.500,00 15.300,00 
15171 Lizenzgebühren 35,00 0,00 0,00 0,00 
15510 B-Lehrgang, Gebühren gemäß Ziffer 4.2 

Gebührenordnung
3.800,00 5.050,00 300,00 0,00 0,00 

15515 B-Lehrgang Beach, Gebühren gemäß Ziffer 4.2 
Gebührenordnung

0,00 0,00 3.800,00 0,00 erst in 2015, muss geklärt werden ob er stattfindet, 
Berechnung auf der Basis von 350 Euro a 11 Personen;

1.800,00 1.800,00 QV-C Beach anstelle B-Beach in 2015 geplant
Berechnung auf Basis 150 Euro a 12 Personen

15520 C-Lehrgang, Gebühren gemäß Ziffer 4.2 
Gebührenordnung

6.000,00 2.450,00 in 2013 kein GK-Modul und kein WK-Modul, 9.000,00 11.087,00 6.600,00 11.000,00 in 2013 kein GK-Modul und kein WK-Modul, inkl. 660 Euro 
Rückstellung für 2014, GK-Modul nur in geraden Jahren, 
250 Euro pro Module

15540 Jugendtrainer-Lehrgang, Gebühren gemäß Ziffer 4.2 
Gebührenordnung

0,00 0,00 0,00 evtl. mit LT planen, Lehrteam will etwas vorbereiten

15560 Fortbildungen, Gebühren gemäß Ziffer 4.2 
Gebührenordnung

3.000,00 3.330,00 3.000,00 2.448,00 2.500,00 2.500,00 

15780 Zuschüsse LSV 350,00 0,00 0,00 0,00 
15999 zweckgebundene Rückstellungen 1.500,00 1.500,00 960,00 600,00 

Ausgaben 12.350,00 9.414,94 13.350,00 8.534,53 7.350,00 9.650,00 
25171 Lizenzanträge DVV 160,00 10,00 50,00 100,00 
25200 Ressortleitung 150,00 116,00 150,00 145,19 200,00 50,00 ggf. Tagung in 2015

25422 DVV-Lehrwartetagung 200,00 0,00 200,00 0,00 keine Tagung in 2014 200,00 200,00 
25510 B-Lehrgang 3.500,00 3.860,32 0,00 600,00 0,00 

25515 B-Lehrgang Beach 0,00 3.500,00 0,00 1.000,00 1.000,00 
25520 C-Lehrgang 5.500,00 2.911,25 8.000,00 6.787,44 4.000,00 7.000,00 

25540 Jugendtrainer-Lehrgang 0,00 0,00 0,00 
25560 Fortbildungen 1.500,00 1.407,37 1.500,00 991,90 1.300,00 1.300,00 

25999 Rückstellungen 1.500,00 960,00 600,00 

Summe Lehrwart 1.950,00 3.300,06 2.450,00 6.260,47 4.150,00 5.650,00 



SHVV-Jahresabschluss 2013-2014
SHVV-Haushaltsplanung 2015-2016 Stand: 10.03.2015 

Plan 2013 Ist 2013 Bemerkungen Plan 2014 Ist 2014 Bemerkungen Plan 2015 Plan 2016 Bemerkungen
Sach-konto StB Beschreibung VT 2013 Stand 31.12. nach 

Stuern
VT 2013 Stand 31.12. nach 

Steuern

Landesspielwart

Einnahmen 22.670,00 27.687,50 22.430,00 29.746,50 30.500,00 30.500,00 
16500 Liga-Spielbetrieb 110,00 
16720 Meldegelder, Beiträge gemäß Ziffer 1.3.1-1.3.4 

Gebührenordnung
12.430,00 12.550,00 Mehreinnahmen ab 2013/14 12.430,00 13.700,00 13.500,00 13.500,00 

16730 Aktivenbeitrag (Passgebühren), Beitrag gemäß Ziffer 
1.2.5, 1.2.6, 1.2.9 Gebührenordnung

10.000,00 12.065,00 höhere Passgebühren ab 2013/14 10.000,00 12.854,00 14.000,00 14.000,00 

16740 Strafgelder gemäß Anlage 4 LSO 240,00 3.072,50 3.082,50 3.000,00 3.000,00 
16760 Einspruchsgelder, Gebühren gemäß Ziffer 3.2 

Gebührenordnung
0,00 0,00 0,00 0,00 

Ausgaben 5.930,00 5.527,96 5.930,00 5.415,82 5.330,00 5.330,00 
26200 Ressortleitung 100,00 16,00 100,00 19,90 30,00 30,00 
26500 Spielbetrieb 300,00 261,96 300,00 285,92 300,00 300,00 
26750 Beiträge an DVV 5.530,00 5.250,00 5.530,00 5.110,00 5.000,00 5.000,00 

Summe Landesspielwart 16.740,00 22.159,54 16.500,00 24.330,68 25.170,00 25.170,00 

Leistungssport

Leistungssport Aktionsmittel (1 - mit Eigenbeteilig ung Spieler)
Einnahmen 2.000,00 16.303,50 2.000,00 9.824,00 12.500,00 13.400,00 
17789 Spenden Nachwuchstraining 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

17520 Nachwuchstraining Jungen 97/98 1.276,00 1.220,00 0,00 0,00 
17521 Nachwuchstraining Jungen 99/00 100,00 1.305,00 1.000,00 0,00 
17522 Nachwuchstraining Jungen 01/02 0,00 0,00 0,00 1.200,00 
17540 Nachwuchstraining Mädchen 98/99 1.160,00 40,00 0,00 0,00 
17541 Nachwuchstraining Mädchen 00/01 0,00 1.100,00 1.000,00 0,00 
17542 Nachwuchstraining Mädchen 02/03 0,00 0,00 0,00 1.200,00 

18789 Spenden Nachwuchstraining 2.000,00 13.767,50 inkl. TL Türkei und Italien in 2013/2014, Beach 2.000,00 6.159,00 10.500,00 11.000,00 inkl. TL Türkei und Italien, Beach

Ausgaben 21.000,00 33.959,32 21.000,00 25.237,74 33.200,00 33.200,00 

27500 Nachwuchstraining globale Mittel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
27519 Nachwuchstraining Jungen 95/96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
27520 Nachwuchstraining Jungen 97/98 4.000,00 4.698,92 1.750,00 3.060,26 BuPo Sommer 2014 (siehe Spenden 17520) 0,00 0,00 
27521 Nachwuchstraining Jungen 99/00 2.500,00 1.726,45 3.500,00 3.113,18 3.250,00 0,00 
27522 Nachwuchstraining Jungen 01/02 0,00 1.250,00 215,00 150,00 3.500,00 
27539 Nachwuchstraining Mädchen 96/97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
27540 Nachwuchstraining Mädchen 98/99 3.000,00 4.571,50 1.250,00 0,00 kein BuPo in 2014 0,00 0,00 
27541 Nachwuchstraining Mädchen 00/01 1.500,00 918,73 2.500,00 3.137,91 3.250,00 0,00 
27542 Nachwuchstraining Mädchen 02/03 0,00 750,00 215,37 150,00 3.500,00 
27560 DVV-Sichtung 0,00 120,00 200,00 200,00 

28510 Zentrale Aktionsmittel Beach 10.000,00 8.057,22 10.000,00 10.631,02 13.000,00 13.000,00 Beachhöhepunkte (Beach DMs, BuPo U17, Vertretung DK)

28515 Nachwuchskader Beach 0,00 0,00 
28530 Auslandstrainingslager 13.986,50 4.745,00 13.200,00 13.000,00 siehe Spenden 18789

Saldo Leistungssport Aktionsmittel (1) -19.000,00 -17.655,82 -19.000,00 -15.413,74 -20.700,00 -19.800,00 



SHVV-Jahresabschluss 2013-2014
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Plan 2013 Ist 2013 Bemerkungen Plan 2014 Ist 2014 Bemerkungen Plan 2015 Plan 2016 Bemerkungen
Sach-konto StB Beschreibung VT 2013 Stand 31.12. nach 

Stuern
VT 2013 Stand 31.12. nach 

Steuern

Leistungssport "Kleine Riesen"
Einnahmen 6.000,00 9.815,00 10.000,00 19.343,00 8.500,00 3.500,00 
17600 Schulprojekt Kleine Riesen 6.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 
17610 Zuschüsse Schulen 2.500,00 3.000,00 
17611 Gemeinschaftsschule Kronsagen 495,00 420,00 
17612 Gorch-Fock-Schule 230,00 290,00 
17613 Käthe-Kollwitz Schule 180,00 258,00 
17614 Thor-Heyerdahl-Gymn. 720,00 600,00 
17615 Muhliusschule 0,00 0,00 0,00 0,00 
17616 Schule am Göteborgring 0,00 0,00 
17617 Reventlou-Grundschule 30,00 330,00 
17618 Max-Planck-Gymnasium 210,00 270,00 
17641 Zuschüsse Vereine 0,00 0,00 0,00 0,00 
17642 Zuschüsse LSV 2.500,00 5.000,00 0,00 0,00 
17643 Zuschüsse Stiftungen etc. 750,00 2013: Sparkasse 6.475,00  2014: LSV-Stiftung und Sparkasse 500,00 500,00 Sparkasse

17661 Sonstige Einnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00 
17999 Rückstellungen aus Vorjahr 4.700,00 5.700,00 5.500,00 

Ausgaben 11.100,00 13.783,53 14.800,00 15.005,47 10.950,00 10.250,00 
27600 Schulprojekt Kleine Riesen 9.500,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 
27610 Honorare (Personal) 0,00 1.500,00 1.500,00 BFDler übernimmt Kurse, zudem KMTV

27611 Gemeinschaftsschule Kronshagen 393,00 65,00 
27612 Gorch-Fock-Schule 404,00 300,00 
27613 Käthe-Kollwitz Schule 504,00 165,00 
27614 Thor-Heyerdahl-Gymn. 434,00 180,00 
27615 Muhliusschule 621,00 195,00 0,00 0,00 
27616 Schule am Göteborgring 455,00 105,00 
27617 Reventlou-Grundschule 385,00 0,00 läuft über KMTV

27618 Max-Planck-Gymnasium 120,00 0,00 wieder ab 2015, auch über KMTV

27661 Sonstige Ausgaben 537,77 Trainershirts in 2013 160,70 150,00 150,00 
27662 Material 0,00 0,00 500,00 300,00 
27663 Courtmieten 878,40 1.530,00 neue Preise ab 2014 1.000,00 1.000,00 neue Preise ab 2014

27664 Marketing 208,17 0,00 500,00 500,00 Logo, Flyer etc.

27665 Sichtungen 0,00 444,00 800,00 800,00 
27666 Turniere 1.011,09 1.026,57 1.500,00 1.000,00 Turniere inkl. Shirts Winter

27667 Husum 500,00 500,00 0,00 0,00 
27699 Rückstellungen 5.700,00 Innovationsfonds 5.500,00 Innovationsfonds

21990 Absolvent Bundesfreiwilligendienst 1.600,00 1.632,10 4.800,00 4.834,20 5.000,00 5.000,00 

Saldo "Kleine Riesen" -5.100,00 -3.968,53 -4.800,00 4.337,53 -2.450,00 -6.750,00 
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Stuern
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Steuern

Leistungssport Aktionsmittel (2 - ohne Eigenbeteili gung Spieler)
Ausgaben 15.400,00 10.423,93 14.400,00 14.630,90 12.500,00 11.700,00 
27190 Inventar 12,83 0,00 0,00 0,00 

28190 Inventar 2.000,00 34,20 1.000,00 1.386,55 2.000,00 200,00 Mehrbedarf für Einrichtung Lager und Büro Grasweg

28520 Regionale Stützpunkte 0,00 0,00 0,00 0,00 
28560 Einzelförderung 400,00 550,00 400,00 250,00 2014 Marten Kettelsen 500,00 500,00 
28570 Courtmieten 13.000,00 9.826,90 13.000,00 12.994,35 10.000,00 11.000,00 ab 2015 750 Euro monatlich (nur Grasweg)

28600 Bundesstützpunkt/ Internat

28622 Strand Schilksee

Saldo Leistungssport Aktionsmittel (2) -15.400,00 -10.423,93 -14.400,00 -14.630,90 -12.500,00 -11.700,00 

Leistungssport - Personal
Einnahmen 42.000,00 41.329,99 71.000,00 40.716,70 41.500,00 41.500,00 
18782 Zuschüsse LSV Trainer 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 
18910 Erstattungen Personal 2.000,00 1.329,99 inkl. Vertretungsmitttel BT Lüdike in 2013 1.000,00 716,70 1.500,00 1.500,00 DVV-Mittel des BSP ab 2014

18911 Projektförderung Sportkoordinator 30.000,00 0,00 0,00 

Ausgaben 39.180,00 38.486,67 81.800,00 41.097,85 66.000,00 68.250,00 
28900 Personalkosten 39.180,00 38.486,67 In dieser Position sind Kosten für alle hauptamtlichen 

Trainerstellen zusammengefasst
81.800,00 41.097,85 In dieser Position sind Kosten für alle hauptamtlichen 

Trainerstellen zusammengefasst
66.000,00 68.250,00 In dieser Position sind Kosten für alle hauptamtlichen 

Trainerstellen zusammengefasst

Saldo Leistungssport Personal 2.820,00 2.843,32 -10.800,00 -381,15 -24.500,00 -26.750,00 
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Leistungssport - Ressortleitung und Sonstiges 
Einnahmen 42.500,00 54.908,50 42.500,00 63.027,40 68.000,00 48.000,00 
12745 Strafgelder Förderpflicht, Gebühren gemäß Ziffer 2.2 

Gebührenordnung
4.450,00 3.620,00 0,00 0,00 

18545 Einnahmen Bundespokal Beach 7.500,00 12.305,50 7.500,00 10.889,00 12.000,00 12.000,00 ohne Damp und coop, Sponsoringgelder und Ausrichter

18760 Sonstige Einnahmen 1.653,00 518,40 0,00 0,00 
18780 Zuschüsse LSV Leistungssportförderung 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 

18781 Hans-Hansen-Preis 0,00 0,00 0,00 0,00 

18783 Zuschüsse LSV Individualförderung 1.500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 
18786 Zuschüsse LSV Veranstaltungen 0,00 0,00 0,00 0,00 

18999 zweckgebundene Rückstellungen 0,00 12.000,00 20.000,00 0,00 

Ausgaben 9.200,00 30.891,73 10.100,00 37.471,82 20.550,00 20.650,00 
22792 Zuschüsse Events Beach 1.850,00 1.850,00 1.200,00 1.200,00 coop-Zuschuss und aus 12745 und SHVV an FTA

22797 Zuschüsse Vereine NDM+DM 2.450,00 2.000,00 0,00 0,00 

27200 Ressortleitung 200,00 150,23 200,00 28,79 150,00 150,00 Workshops, Trainertreffen

27791 Beitragserstattung Liga 100,00 180,00 200,00 200,00 

28170 Büro und LagerGrasweg 2.300,00 0,00 3.200,00 1.213,80 4.800,00 4.900,00 Büros und Lager Beachhalle Grasweg ab Sept 2014

28200 Ressortleitung 14,23 
28211 Vorstandsarbeit 0,00 0,00 0,00 
28422 DVV-LT-Konferenz/ Sportwarte 200,00 0,00 200,00 0,00 200,00 200,00 
28545 Bundespokal Beach 6.500,00 14.341,50 6.500,00 12.185,00 14.000,00 14.000,00 JuHe, Hotel, Essen

27999 Rückstellungen 0,00 0,00 
28999 Rückstellungen 12.000,00 0,00 20.000,00 

Saldo Leistungssport - Ressortleitung und Sonstiges  33.300,00 24.016,77 32.400,00 25.555,58 47.450,00 27.350,00 

gesamt Einnahmen Leistungssport 92.500,00 122.356,99 125.500,00 132.911,10 130.500,00 106.400,00 
gesamt Ausgaben Leistungssport 95.880,00 127.545,18 142.100,00 133.443,78 143.200,00 144.050,00 
Summe Leistungssport -3.380,00 -5.188,19 -16.600,00 -532,68 -12.700,00 -37.650,00 

Beachwart
 

Einnahmen 14.540,00 23.596,45 16.940,00 20.621,49 20.220,00 20.420,00 
19710 Beiträge Beach gemäß Ziffer 1.4 Gebührenordnung 1.000,00 1.092,00 1.000,00 742,00 1.000,00 1.000,00 anteilige Meldegelder bei externen Ausrichtungen 

(Lübeck, Husum, Eckernförde, LMs)

19720 Meldegelder SHVV-Serie (Kat. A) 6.800,00 8.095,00 6.800,00 9.440,00 9.500,00 9.500,00 

19721 Meldegelder Indoor

19722 Meldegelder Jugend 400,00 896,00 400,00 1.176,00 1.000,00 1.000,00 LMs

19723 Meldegelder Vereinsturniere 3.260,00 2.140,00 2.000,00 2.000,00 Startgelder B-Turniere externeVereine

19724 Meldegelder SHVV B-Turniere 2.400,00 3.770,00 4.800,00 4.030,00 3.800,00 4.000,00 
19729 DVJ Juniors 1.440,00 1.440,00 1.440,00 1.410,00 1.920,00 1.920,00 Startgelder BuPo, Aufstockung Starterfeld ab 2015, 30 Euro 

pro Team (evtl. mal Startgelderhöhung beantragen)

19760 Sonstige Einnahmen 2.500,00 5.043,45 2.500,00 1.548,26 1.000,00 1.000,00 u.a. Kostenbeteiligung CAU Kiel für DHM sowie Zuschuss 
LHS Kiel

19766 Beachrechnungen steuerfrei 135,23 

Ausgaben 13.450,00 15.983,60 16.300,00 15.214,40 16.660,00 16.760,00 
29170 Miete Abstellräume 1.100,00 720,00 1.900,00 1.291,20 2.300,00 2.400,00 Lager Beachhalle Grasweg ab Sept 2014

29200 Ressortleitung 200,00 0,00 200,00 0,00 50,00 50,00 
29422 DVV Konferenz Beachwarte LV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

29566 Turnierkosten ohne MwSt. 800,00 683,60 800,00 589,20 800,00 800,00 
29567 Turnierkosten B-Turniere 500,00 1.734,00 1.000,00 2.004,00 1.800,00 1.800,00 
29750 Gebühren DVV-Rangliste norm. MWSt 210,00 210,00 210,00 210,00 BuPo

29763 Weiterleitung Vereinsturniere 3.738,00 2.236,00 2.000,00 2.000,00 19722 und 19723, abzgl. SHVV-LMs

29910 Koordinator B-Turniere 1.050,00 450,00 2.100,00 500,00 500,00 500,00 
29920 Honorarkräfte 8.300,00 7.203,00 8.300,00 8.384,00 7.500,00 7.500,00 
29921 Praktikant Beachserie 1.500,00 1.245,00 2.000,00 0,00 1.500,00 1.500,00 
29931 Pressereferent Beachserie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Summe Beachwart 1.090,00 7.612,85 640,00 5.407,09 3.560,00 3.660,00 
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TOP 8: Entlastung des Vorstands 
 
 
TOP 9: Wahlen 
 
Die Amtszeit aller zu wählenden Funktionäre 
läuft aus. Der Jugendwart, Jugendspielwart 
und Landesspielwart werden von der jeweili-
gen Fachversammlung gewählt. 
 
Funktion bisheriger 

Amtsinhaber 
Kandida- 
turen 

a) Präsident B. Neppeßen B. Neppeßen 
b) Vizepräsident D. Bauer D. Bauer 
 Vizepräsident P. Gabrys P. Gabrys 
 Vizepräsident V. Kuptz V. Kuptz 
 Vizepräsident M. Piehler M. Piehler 
c) Frauenwartin NN  
d) BFS-Wart NN  
e) Schiedsrichterwart P. Gabrys P. Gabrys 
f) Lehrwart NN  
g) Leistungssport-

wart Halle 
NN  

h) Leistungssport-
wart Beach 

M. Behlen M. Behlen 

i) Beachvolleyball-
wart 

M. Piehler M. Piehler 

j) Kassenprüfer M. Hill  
 Kassenprüfer A. Schweers  
k) Ersatzkassenprü-

fer 
N. Pless  

l) Vorsitzende Ver-
bandsgericht 

B. Knief B. Knief 

m) Beisitzer VG K. Esch K. Esch 
 Beisitzer VG T. Kranz  
n) Ersatzbeisitzer VG J. Oelke  
 Ersatzbeisitzer VG R. Pinz  
o) Beisitzer Spruch-

kammer 
K. Helm  

 Beisitzer Spruch-
kammer 

H. Jürs  

p) Ersatzbeisitzer 
Spruchkammer 

L. Holtmann  

 Ersatzbeisitzer 
Spruchkammer 

B. Poppe  

 Ersatzbeisitzer 
Spruchkammer 

R. Voß  
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TOP 10: Anträge auf Ordnungsänderungen 
 
 
Antrag 1:  Anpassung der Jugendförderpflicht  
Antragsteller: MTV Heide in Anlehnung an den Antrag vom TSB Flensburg auf der Jugend-
vollversammlung 2014 
Antrag: 
Wir schlagen folgende geänderte Kriterien zur Erfüllung der Jugendförderpflicht vor: 
Es müssen pro gemeldeter Erwachsenenmannschaft ab der Landesliga Punkte nachgewie-
sen werden. 
 

 30 Punkte  pro Erwachsenenteam sind  erforderli ch  
Eine geschlechterabhängige Wertung entfällt 

Altersklasse Vorrunde pro Team 
min. 3 x Teilnahmen 

Teilnahme pro Team 
an LM / L-Cup oder 
Qualifikation 

U12 
 

6 4 

U13 8 8 
U14 9 12 
U14+U16 WKIII  10 10 
U16 - U20  15 15 
KL oder höher **  15 15 

Beachvolleyball Nachwuchsförderung *** 
Beacherrunde 4 pro Team maximal 20 
Beachturnier Jug. 2 pro Athlet maximal 20 
Teilnahme LM 4 pro Athlet maximal 24 

 
** 
Hier müssen nachweislich jeweils mindestens 6 Jugendspieler an mindestens drei Spielta-
gen eingesetzt worden sein. Die Einsätze sind auf dem Nachweiszettel durch den 1. SR zu 
bestätigen. 
 
*** 
Bislang werden die Ausbildung von sowie die Teilnahme an Turnieren oder Meisterschaften 
von Beachathleten/Innen nicht für eine Erfüllung der Pflicht zur Jugendförderung gewertet. 
Das ist ungerecht. Mit der vorgeschlagenen Punktewertung soll dem Rechnung getragen 
werden, wobei durch Beachvolleyball allein keine Erwachsenenmannschaft in der Halle legi-
timiert werden kann. 
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Begründung:  
Mit dem vorgeschlagenen Lösungsansatz wird man vielen Seiten gerecht. Vor allem den 
Vereinen, die nun geschlechterunabhängig ausbilden können und nicht gleichgeschlechtlich 
ausbilden müssen, wenn sie eine höherklassige Erwachsenenmannschaft im Wettkampf ha-
ben. Lehrer und Schüler erhalten die Möglichkeit, sich regional mit Gleichgesinnten zu mes-
sen.  
Mit dem oben dargestellten Punktesystem wird die LM sowie der L-Cup und die Quali deut-
lich aufgewertet. Hierdurch wird die Teilnahme für alle potenziell spielberechtigten Mann-
schaften attraktiver.  
Ein weiterer Effekt wäre, dass Vereine durch die höheren Punktwerte nicht mehr mit Geldbu-
ßen belegt werden würden, obwohl sie Jugendarbeit betreiben. Aktuell kann es, vor allem 
durch die niedrigen Punktwerte und die Geschlechterabhängigkeit, zu Maximalstrafen kom-
men, obwohl sich ein Verein um Jugendarbeit bemüht und Mannschaften meldet und spielen 
lässt. Dies frustriert auch die letzten noch aktiven Volleyballer. Es sollte weiterhin eher über 
ein Belohnungs- anstatt eines Strafsystem nachgedacht werden. Die gesetzten Ziele nur in 
sehr geringem Maße erfüllt und die aktuell bestehende Jugendförderpflicht muss als ge-
scheitert bewertet werden.  
Wir denken, mit diesem Ansatz könnte man einem weiteren Rückgang in der Volleyballju-
gend begegnen. 
 
Beschlussempfehlung: 
Vorstand und spielleitende Stelle sehen Handlungsbedarf in der Gestaltung der Jugendför-
derpflicht. Wir befürworten die geschlechterunabhängige Wertung und die Einbeziehung von 
Beachvolleyball zur Erfüllung der Jugendförderpflicht. 
 
In der vorliegenden Form halten wir die Punktevergabe für den genannten Wettbewerb U14 
+ U16 WK III für nicht möglich �± dieser Wettbewerb existiert im SHVV nicht. Die Gewichtung 
der Teilnahme an LM / LC oder Quali in der U14 erachten wir als zu hoch im Vergleich zur 
Teilnahme an der Vorrunde. Die Einbeziehung von Erwachsenenmannschaften KL oder hö-
her bei Einsatz von Jugendspielern halten wir für nicht sinnvoll. Zum einen wird dies einen 
weiteren Rückgang der Jugendmeldungen bewirken. Weiterhin führen wir hier wieder Ver-
waltung in den Kreisligen ein, die auf der Ligaversammlung 2011 abgeschafft wurde. Der 
Einsatz von mindestens 6 Jugendspielern an mindestens drei Spieltagen ist im Verhältnis zu 
den 16 Regelspieltagen viel zu niedrig angesetzt. Das Punktesystem kann in der Form keine 
Anwendung finden und muss insgesamt angepasst werden. 
 
Die Einbeziehung von Beachvolleyball halten wir grundsätzlich für sinnvoll, allerdings ist der 
vorliegende Antrag schwierig umzusetzen, weil die Anerkennung von vereinsübergreifenden 
Meldungen von Teams nicht geregelt ist. Auch eine Anzahl von Turnierteilnahmen ist nicht 
festgehalten. Die Nachverfolgung erfordert zudem einen sehr hohen Verwaltungsaufwand. 
 
Insgesamt würde eine Zustimmung bedeuten, dass im Extremfall mit weitaus weniger Kin-
dern/Jugendlichen die Jugendförderpflicht erfüllt würde und dem Rückgang in der Volleyball-
jugend nicht wie beschrieben begegnet. 
 
Die Beschlussempfehlung für den Antrag in der vorliegenden Form lautet daher Ablehnung. 
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Antrag 2:  Anpassung der Jugendförderpflicht  
Antragsteller: Vorstand 
Aktuelle Fassung Änderungsantrag 
7.6 Folgende Maßnahmen zur Jugendförde-

rung sind anerkannt: 
7.6 Folgende Maßnahmen zur Jugendförde-
rung sind anerkannt: 

Maßnahme Pkt. max. Maßnahme Pkt. max. 

1. Teilnahme einer gleichgeschlechtli-
chen Großfeldmannschaft (6:6) an 
der Jugendrunde  

 
30 

 
60 

1. Teilnahme einer gleichgeschlecht-
lichen Großfeldmannschaft (6:6) 
an der Jugendrunde 

 
30 

 
60 

2. Teilnahme mit einer gleichge-
schlechtlichen Kleinfeldmannschaft 
(4:4, 3:3) an der Jugendrunde 

 
15 

 
60 

2. Teilnahme mit einer gleichge-
schlechtlichen Kleinfeldmann-
schaft (4:4, 3:3) an der Jugend-
runde 

 
15 

 
60 

3. Teilnahme einer andersgeschlecht-
lichen Großfeldmannschaft an der 
Jugendrunde 

 
6 

 
 
 

12 

3. gestrichen   

4. Teilnahme einer andersgeschlecht-
lichen Kleinfeldmannschaft (4:4, 
3:3) an der Jugendrunde 

 
3 

4. gestrichen   

5. Teilnahme einer Kleinfeldmann-
schaft (2:2) an der Jugendrunde 

 

8 
 

24 5. Teilnahme einer Kleinfeldmann-
schaft (2:2) an der Jugendrunde 

 

8 
 

24 

�>�«�@ 
 

 
 

 
 

 

Begründung:  
Einführung der geschlechterunabhängigen Wertung zur Erfüllung der Jugendförderpflicht 
 
Beschlussempfehlung: 
Zustimmung 
 
 
 
Antrag 3 : Qualitätssteigerung bei den Schiedsrichteraus- und -fortbildungen 
Antragsteller: MTV Heide 
Wir schlagen vor, dass eine Basispräsentation für die Schiedsrichterausbildung erstellt wird. 
Wer von den Schiriprüfern keinen Beamer zur Verfügung hat, könnte sich diese Basisprä-
sentation auf Folie oder Papier ausdrucken 
- Für die Erstellung der Präsentation könnte ein Mini-Projektauftrag erstellt werden.  
Inhalt: Zeitansatz, Honorarsumme (100- 200 EUR? Müsste noch definiert werden), Layout-
Vorgaben (SHVV-Präs.), Seitenanzahl, Themen usw. 
- Der Auftrag könnte innerhalb der aktuellen Schiedsrichterausbilder, der Aktiven des SHVV, 
an einen volleyballspielenden Studenten, einen aktiven Schiedsrichter oder einen Vereins-
spieler gehen - freie Wahl! Auch könnte das Miniprojekt, bei Bedarf, über die SHVV-Seite 
ausgeschrieben werden. 
 
Begründung des Antrags: 
 
Problemstellungen:  
1) Wir haben zu wenige Schiedsrichterausbilder 
2) Nachwuchs ist nicht in Sicht 
3) Wir haben keine einheitlichen Unterlagen - nicht einmal eine einheitliche Basis 
4) Es gibt keinen definierten Mindestinhalt, den die Ausbilder/ Prüfer vermitteln sollen 
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Vorteile:  
- Sicherung einer Mindestmenge an Informationen, die den TN zukünftig bei Schiedsrichter-
ausbildungen vermittelt werden 
- Entwicklung eines gewissen Qualitätsstandards durch die Festlegung der Basisinhalte der 
(verschiedenen) Ausbildung(en) 
- Ein individueller Ausbau der Präsentation durch den jeweiligen Prüfer ist problemlos bei Be-
darf/ auf Wunsch möglich 
- Die Präsentation kann in den Folgejahren bei Bedarf weiter ausgebaut werden (voraus-
sichtlich ohne weitere Kosten, da dies im laufenden Geschäft der/ durch die Prüfer erfolgen 
könnte 
- Das Akquirieren neuer Prüfer dürfte deutlich leichter werden - schließlich würden Sie nicht 
wie bisher vor, im besten Fall, eine lose Sammlung von Informationen eines aktuellen Prü-
fers gestellt werden, bei dem ein Interessent mitläuft. Stattdessen würde ein guter Start ohne 
unverhältnismäßigen Aufwand ermöglicht werden 
 
Alternative:  
- Alternativ könnte der Landesschiedsrichterwart versuchen über bestehende Kontakte eine 
solche Präsentation aus einem anderen Landesverband kostenlos oder gegen eine Auf-
wandsentschädigung zu erhalten 
 
Der Vorschlag ging im vergangen Jahr am 31.08.2014 an den Landesschiedsrichterwart 
Phillip Gabrys und alle Schiedsrichterprüfer des SHVV. Die Rückmeldungen der Schiedsrich-
terprüfer waren allesamt positiv. Phillip Gabrys hat leider weder auf den Vorschlag, noch auf 
die positiven und konstruktiven Anmerkungen der Schiedsrichterprüfer per Email oder ander-
weitig geantwortet/ reagiert. 
Möglicherweise kann ja am heutigen Tag diese kostengünstige und qualitätssteigernde Idee 
von den Teilnehmern bewertet und ggf. später vom SHVV umgesetzt werden. 
 
Beschlussempfehlung: 
Wir sehen Handlungsbedarf und begrüßen den Vorschlag. Wir weisen allerdings darauf hin, 
dass sich aus dem Kreis der Schiedsrichterprüfer bisher kein qualifizierter Kandidat gefun-
den hat, der die Ausarbeitung der Unterlagen übernehmen würde. Eine Stellenausschrei-
bung auf der SHVV-Homepage wäre eine Möglichkeit, für eine qualifizierte Erstellung zu 
werben. 
 
Auf Bundesebene wird derzeit eine solche Präsentation erarbeitet, erste Ergebnisse liegen 
bereits vor.  
 
Da diese Anregung in der vorliegenden Form keine beschlussfähigen Anträge enthält, schla-
gen wir eine Abstimmung in folgender Form vor: 
 
Die Ergebnisse aus den Arbeiten auf Bundesebene werden abgewartet. Sollte bis Ende Juni 
2015 keine zufriedenstellende Präsentation vorliegen, erfolgt eine Stellenausschreibung über 
die SHVV-Homepage durch eine Arbeitsgruppe. Wer sich daran beteiligen möchte, darf dies 
gerne tun. 
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E i n v e r s t ä n d n i s e r k l ä r u n g  
 
Hiermit erkläre ich, 

�x auf dem SHVV-Verbandstag am 24.03.2015 

�x auf der Jugendvollversammlung am __.__.20__ 

�x auf der Ligaversammlung am __.__.20__ 

für die Wahl zu folgenden Ämtern zur Verfügung zu stehen und im Falle meiner Wahl das Amt 

anzutreten. 

 
Name:  

 

 

 

 

-) Beisitzer Verbandsgericht 

 (Ersatz-) Beisitzer Spruchkammer 

-)Kassenprüfer 

 

Vorname:  

Geburtsdatum:  

Anschrift:  

PLZ, Ort:  

Telefon:  

Handy:  

E-Mail:  

 
 
 
 
 
Ort, Datum                                              Unterschrift 
��
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V o l l m a c h t  

g e m ä ß  § 1 1 ,  A b s .  5  d e r  S a t z u n g  d e s  S H V V  
 
 
Herr / Frau    _____________________________________________________________ 

ist berechtigt, als Delegierter des Vereins    _____________________________________ 

auf dem Verbandstag des Schleswig-Holsteinischen Volleyball-Verbandes am    ________ 

die Stimmkarten entgegenzunehmen und das Rede- und Stimmrecht auszuüben. 

 

 
 
 
 
Ort, Datum                           Unterschrift des Abteilungsleiters oder Vereinsvorstandes / Stempel 
��
��
��
��
Hinweise: 

�x Gemäß § 11, Absatz 5 der Satzung des SHVV kann eine Person maximal Stimmführer 

eines ordentlichen Mitglieds sein. 

�x Der bevollmächtigte Delegierte kann sein Stimmrecht nicht auf andere übertragen. 

��



Bezug nur über den einschlägigen Fach- und Spezialversandhandel! 

HAMMER SPORT AG, Von-Liebig-Straße 21, D-89231 Neu-Ulm    
I    Tel.: (0731) 974 88 -0    I    www.mikasa.de
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SBV Youth

Gewichtsreduzierter 

Beachvolleyball für Anfänger

Beach Star

Freizeitbeachvolleyball 

für perfekte Sichtbarkeit
Beach Sun

Farbenfroher Freizeit-

beachvolleyball

Beach Classic 

VXL30

Trainings- und Freizeit-

beachvolleyball




